Gobierno Munieipal
TRA&C!E\DE POR SL‘ GE'\TE

’ PURISIMA ,
’ EXPEDIENTE: |UT/PMA/SI/195/2026 I
FOLIO PNT} 110197400019526

Purisima del Rincén, a 30 de Julio de 2026

ACUERDO DE RESPUESTA PARCIAL A SOLICITUD DE ACCESD ]A LA INFORMACION PUBLICA

|

|

Visto el estado que guarda la solicitud de acceso a la informacion publica presentada a trayés de la Plataforma ,
Nacional de Transparencia con folio 110197400019526, esta Unidad de Transparengia emite el presente '
Acuerdo, de conformidad con los siguientes: !
|

|

RESULTANDO

PRIMERO. Que en fecha veintitrés de julio del afio dos mil veintiséis, |se reciblo a traves de la Plataforma
Nacional de Transparencia la solicitud de acceso a la informacipn| puablica identificada con €l folio
110197400019526, mediante la cual la persona solicitante requirié diversa informacion |relacionada con el
nimero de personas trabajadoras al servicio del Municipio de Purisima del Rincdn, Guangjuato, desagljegada
por sexo, diversidad sexual y de género, personas con discapacidad, psi como informacion relativa a la
implementacion de sistemas de inteligencia artificial o algoritmos paralla automatizacion o simplificacion
administrativa y organica que hubieran implicado |a reorganizacion de furiciones vy, en sl paso, el numero de
personas trabajadoras que hubiesen sido separadas de su empleo con mgtivo de dicha implementacion.

|
|
|
|
|
|
|

SEGUNDQ. Que, Lina vez analizada la naturaleza de la informacion solicitgda y con el objefo de garantizar una i

blisqueda exhaustiva en los archivos de las areas competentes, esta Un|dad de Transparencia, en ejercicio de

las atribuciones que le confiere la Ley de Transparencia y Acceso a la Ipfprmacion Publica para el Estado de

Guanajuato, turno la solicitud de acceso a la informacion a la Coordinpcién de Reclirsos Humanps, al

Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municip|o[de Purisima de| Rincén {SAPAP),

al Instituto de las Mujeres Purisimenses y al Sistema para el Desgrrollo Integral [de la Familia del i

Municipio de Purisima del Rincon (Sistema Municipal DIF), por estimarge que dichas argas pudieran gontar |

con informacién relacionada con lo solicitado por la persona peticionaria. I

TERCERO. Que, dentro del plazo concedido para tal efecto, se recibjefon las respuestas emitidas por la ,
Coordinacion de Recursos Humanos, mediante oficio RH/251/2026| for el Sistema fde Agua Pofable, '
Alcantarillado: y Saneamiento del Municipio de Purisima del [Rjncon (SAPAP), mediante foficio |
SAPAP/DGR/338/2026; y por-el Instituto de las Mujeres Purisimensgs, mediante oficio IMP-611-2026, |
documentos en los que cada una de las areas informo, en el ambito| de sus respectivas atribuciongs, la !
informacion con que cuentan en sus archivos respecto de los puntos plarjtepdos por la perspna solicitante. I

|

CUARTO. Que, por cuanto hace al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia [del Municipio de
Purisima del Rincon (Sistema Municipal DIF), al momento de la emigiop del presente acuerdo no hg sido
posible contar con el pronunciamiento correspondiente, en virtud de qye (dicho organismo se encuentra en
periodo vacacional comprendido del veinticuatro al treinta y uno de|julio del afo dps mil veintiseéis,
circunstancia que ha imposibilitado materialmente la emision y remision de la respuesta ingtitucional dentro del '
plazo de elaboracion del presente acuerdo. I
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QUINTO. Que, en atencién a lo anterior, y con la finalidad de garantizal €l derecho de a¢geso a la informacion ,

de la persona solicitante bajo los principios de maxima publicidad, oporfunidad y expeditez, esta Unidad de

Transparencia procede a emitir el presente Acuerdo de Respuesia|Parcial, poniendo a disposicion la
informacion proporcionada por las areas que oportunamente atendieron & requerimiento, guedando pendiente
(nicamente |a respuesta correspondiente al Sistema para el Desarrollp Integral de la Familia del Mupicipio
de Purisima del Rincén, la cual serd notificada mediante el acugrdo complementafio que en derecho
corresponda, una vez que dicho organismo reanude sus actividades y remita el pronunciamiento respegtivo.

CONSIDERACIONES '

PRIMERA. La Direccion de fa Unidad de Transparencia del Municipio ge|Purisima del Ripcon es competente :

para recibir, tramitar y dar respuesta a las solicitudes de acceso a la infofmriacion publica, asi como para fealizar |

las gestiones necesarias ante las unidades administrativas competentes| y notificar las|determinaciones que

correspondan, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 6, aparfado A, y 16, sagndo parrafg, de la
|

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 23, fracciones l|y VI, 39 y demas relativos y aplicables
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para e| Bstado de Guanajuato; asi como las
disposiciones aplicables del Reglamente de Transparencia, Acceso a la [nformacion Publica y Protecgion de
Datos Personales para el Municipio de Purisima del Rincén, Guanajuata.

SEGUNDO. Que, en atencion a la solicitud de acceso a la informacion,| esta Unidad de Ttansparencia fealizo
las gestiones necesarias ante las areas competentes para la localizacion de la infgrmacion requerida,
recibiéndose respuesta por parte de la Coordinacion de Recursos Hymanos, el Sisterpa de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de Purisima del Rincon (SAPAP) y el Insfifuto de las Mujeres
Purisimenses, quienes se pronunciaron conforme al ambito de sus respgclivas atribuciones.

|

|
TERCERO. Que, por cuanto hace al Sistema para el Desarrollo Integral de|la Familia del Municipio de Purisima l
del Rincon, a la fecha de emisidn del presente acuerdo no ha sido pogible contar con el pronunciamiento |
correspondiente, toda vez que dicho organismo se encuentra en periodo vacacional del|24 al 31 de julio de |
2026, por lo que la informacion que, en su caso, remita sera puesta g djsposicion de la|persona soligitante |
mediante un acuerdo complementario, una vez que reanude sus actividgdgs. '
CUARTO. Que, en cbservancia a los principios de maxima publicidad, |oportunidad y expeditez que rigen el |
derecho de acceso a la informacion publica, resulta procedente emitir|e] presente Acugrdo de Respuesta
Parcial, poniendo a dispasicion de la persona solicitante la informacior] proporcionada |por las areas que
oportunamente atendieron el requerimiento, sin perjuicio de la respuestd complementaria que corresponda

emitir respecto del Sistema Municipal.
RESOLUTIVOS .

PRIMERO. Se tiene por atendida parcialmente la solicitud de acceso a la [nformacion publica identificada con
el folio 110197400019526, de conformidad con lo expuesto en los antecgdentes y considerandos del presente
acuerdo.

SEGUNDO. Se pone a disposicion de la persona solicitante la informgcipn proporcionada por las unidades .
administrativas competentes, contenida en los siguientes documentos:
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« Oficio RH/251/2026, suscritd por la Coordinacion de Recursos
« Oficio SAPAP/DGR/338/2026, emitido por el Sistema de Agug

del Municipio de Purisima del Rincon (SAPAP); y
s Oficio IMP-611-2026, emitido por el Instituto de las Mujeres Py

Los oficios antes sefialados forman parte integrante del presente

solicitud de acceso a la informacion publica con folio 110197400019526

TERCERQ. Se hace del conocimiento de la persena salicitante que fa

En consecuencia, una vez que reanude sus actividades y remita el off
correspondiente, esta Unidad de Transparencia emitira y notificara el A
con fa finalidad de concluir Ia atencién integral de la presente solicitud.

CUARTO. Notifiquese el presente acuerdo a la persona solicitante a
Transparencia, en terminos de lo d;spuesto por la Ley de Transparencia
el Estado de Guanajuato.

QUINTO. Contintiese con el sequimiento del presente expediente hasta
dei Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipig
emitirse el acuerdo complementario correspondiente para concluir la atef
a la informacion publica.

SEXTO. Hagase del conocimiento de la perspna solicitante que, en
respuesta vulnera su derecho de acceso a la informacion publica, podra i
términos previstos por el articulo 156 de la Ley de Transparencia y Acg
Estado de Guanajuato.

Asi lo acordd y firma la Lic. Paloma Yazmin del Rocio Collazo S
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ST e,
E-__mpag—-;

30337 743 5!

Palacio Municipal s'n Jnna( s.ntro C.P. 36400. Purisima del Rincon. Guanajuay




SapaP

LIC. PALOMA YAZMIN DEL ROCIO COLLAZO SALDANA
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

SISTEMA DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLAL
DEL MUNICIPIO DE PURIS|MA DEL RI

PRESENTE

SN
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Por medio del presente reciba un cordial
FRANCISCO JAVIER VAZQUEZ GOMEZ en mi carfcter de Direg
Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Munic
del Rincén, Guanajuato, expongo en el presente

En referencia ai oficio No. UT/IPMA/243/2028,

. Ellistado del personal con nombre
publicos de la némina municipal
social ante el IMSS y tambien de lo

Bermudez Alvarado Mariei
Fernanda

Cepeda Guia Melanie
Montserrath

Esparza Lopez Jazmin
Guadalupe

Gamez Arriaga Maria Del
Carmen

Garcia Olivares Allison Sahian
Gomez Gomez Nereida Noemi
Murillo Chavez Damaso
Olivares Guerra Francisco
Javier

Pérez Gémez Brenda Elsa
Vazquez Gémez Francisco
Javier

Angulo Vallecillo Milagros
Wendolee

Arriaga Cruz Manuela Teresa
Gonzalez Morales Ricardo
Alfredo

Purisima |defl Rincon, A 28
Oficio: SAPA
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SISTEMA DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLA
DEL MUNICIPIO DE PURISIMA DEL RI

0 Y SANEAMIENTO
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v Amador Rodriguez Marcos v" Hermandez Vaiderrama Juan

Daniel Carlps
v Arévalo Dominguez Nicolas v" Ibarfa Infante Lujs Alberto
v" Collazo Mena Gilberto Adan v' Larg Pacheco Cresencio
v" Cruz Reyna Joacssy De Jesus v" Lopez Guerrerg David
v' Frausto Esparza Ivan v' M3riinez Garcia Miguel Angel
v Gaona Sanchez Candelaria v" Martinez Moreng Miguel

Guadalupe v' Martinez Ornelas José
v Garcia Gonzalez Mauricio Gildardo
v Gomez Salmerén Favio Paolo v Mdriinez Paredes Benito
v" Goémez salmeron Obed Josué v" Méndez Ibarra Gerardo
v' Gonzalez Olivares Brenda v" Navarro Martinez J De Jesus |

Lizbeth v Ortega Dominguez Robert :
v" Gonzalez Padilla Mario Uriel v Padilla Nila Jorge Adolfo |
v' Lépez Lozano Ramén v Popge Segoviano Omar Abel ‘
v Lopez Torres José Luis v Ramios Medrano|Juvencio |
v Montafiez Dominguez Martha v os Franco Marco Antonio -

Alicia v" Rogha Vazquez Asael |
¥v" Nava Garcia Marco Antonio v Frausto Jaime |
v" Quintana Ulloa Emma Antonia v" 8apchez Vazquez Cecilio |
v Rodriguez Zermefio Marcos v’ Silvg Cortes Adria :
¥" Romero Tamayo Juan Manuel v Cortes Nicalas
v" Ruiz Moreno Angel Arturo v" Soto|Ramirez Juan Antonic
v salmerdn Verdin Fernando v s Aldana Jose Ramon '
v Valadez Lopez Pedro v s Delgado |Jacinto

Emmanuel v ¢s Delgado [Javier .
v Valadez Orozco Juan José v es Delgado [Jose Alfredo |
v" Villalpando Ramos Cristhian v" Toiregs Murillo Ismael

José v' Toiregs Orozco Gabriel |
v Becerra Cortes José Ramon v" Torres Urbano Jagsé Gilberto :
v" Castro Lopez Juan Jose De La v' Trujilfo Martinez José |

Luz Guadalupe |
v" Cortes Garcia Miguel v Urbaho Dimas Renato
v" Flores Valadez Isidro v Véazquez Deigado Héctor '
v Garcia Cortes Juan ¥v" Verd|n Mendoza José |
v Garcia Cortes Saul Guadalupe :
v Garcia Navarro Elvia Maria v Yaigz Marquez Pablo Marin |
v Gonzalez Ramirez Mario v Zamarripa Morepp Manuel '

Alejandro
v" Aguilar Cobian Berenice
Guadalupe

Blv. Manuel Gémez Morin No. 400 - Fraccianamien Los Arcos - |Plirisima del Ringén, Gto., C.F. 36400 |
Tel. 476 706 1213 - R.F.C. SAP 830801 CG4 WWw.sapap.gob.mx



SISTEMA DE AGUA POTABLE, ALC mTARILLA O Y SANEAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE PURIS ;
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¥v" Aranda Plascencia Ulises v Aguilar Medina a Xi
Antonio v" Aranda Cruz Joshue Alan
v" Esparza Cano Francisco De La v" Barron Sanchez Silverio
Paz v" Espihosa Lopez Alondra
v" Rodriguez Alcala Edgar Imanol Yazrmin
v Medina Guzman Brendan v Godinez Ayala José Roberto
Isaac v" Gugman Guzman Juan Pablo
v Torres Campos Fernando v" Lépgz Ibarra Esteban Abraham
v Valdez Castillo Norma Celia v' Mufioz Juarez Mauricio
v Sanchez Flores | Joel
v Verdin Galan Fernando

Todo el personal cuenta con seguridad social dnte el IMSS

ll. Numero total de trabajadores al se
108 Trabajadores

icio del municipio

lil. Namero total de mujeres trabajador
27 mujeres trabajadoras

s al servicio del municipio

IV. Namero total de hombres trabajadores al||servicio | del
municipio
81 hombres trabajadores

V. Nuamero total de personas de ia dive
trabajadoras al servicio del municipE

idad sexual y de genero

No se cuenta con esta informacién, ya guie durante los procesos de
reclutamiento y seleccion de contratacion no se soligita informagion
sobre la identidad de género u orientagipn sexual de las personas
trabajadoras.

VI. Ndmero total de personas con dis¢
servicio del municipio
De acuerdo con los registros, a la fecha no se cuentalcon persdnas
trabajadoras con discapacidad.

L T4

pacidad trabajadoras al

T
\/

Blv, Manuel Gémez Morin No. 400 - Fraccianamien Los Arcos -
Tel. 476 706 12 13 - R.F.C. SAP 83

Purisima del Ringon, Glo., C.R. 36400
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SISTEMA DE AGUA POTABLE, ALCAN
DEL MUNICIPIO DE PURISIM

Vil. Se solicita saber si el Gobierno a|su cargo a
sistemas de inteligencia artificial| o algoritn
automatizacion o simplificacion administrativa organica|que
haya implicado la reorganizacién }funcione dentro de la ‘

administracion. En caso de tener, nii
hayan sido despedidos derivado de|l 23
causa y por la simplificacion administrativa
contenida en las normas.
A la fecha este organismo no ha mplementado sistemas de
inteligencia artificial o algoritmos qye hayan [implicado |una
reorganizacion de funciones dentro |de la administracién ni el
despido de personal por dicha causd. [Por lo que| el nimero de
trabajadores despedidos por este motive es de 0

Sin mas por el momento, quedo a sus érdenes para cuaiquier comentarjo al
respecto.

ENTAMENTE

e

Ji

4

S

Blv. Manuel Gémez Marin No. 400 - chc!onamfst Los Arcos + Fulisima del Rindén, Gto., C.P.| 36400 ‘
Tel. 476 706 1213 - R.F.C. SAP 830801 CG4 www.sqpap.gob.mx




Ry .. STITUTO DE LAS
- § MUJERES

7 PURISIMENSES

M ———— com . ‘ OFICIOf IMP-611-2026.
— ASUNTO: El que se indica

4026, Afio de Manggrita Maza Partda”

Lic. Paloma Yazmin del Rocio Collazo Saldafa Ap
Unidad de Transparencia
Administracion 2024-2027

PRESENTE

La que suscribe, Licenciada Leticia Acosta Rodriguez, directota general de E| Instituto delas
Mujeres Purisimenses; mediante el presente reciba un cordial salugo] deseando que sus proyectos
se estén llevando con éxito, asi mismo y en atencion a su oficio UT/PMA/327/2026, relativo 4 |a

solicitud de acceso a la informacién con folio 110197400019526, presentada|a través de| la
Plataforma Nacional de Transparencia, me permito informar lo siguiente:

El Instituto de las Mujeres Purisimenses cuenta con el sigujente personal;

¢ Numero total de trabajadores al servicio del Instituto; 9
*  Numero total de hombres trabajadores al servicio del Instituto| 0
* Numero total de Mujeres trabajadoras al servicio del Institutp: |9

* Numero total de personas de la diversidad sexual y de genefo trabajadores| al servicio del
Instituto: 0

* Numero total de personas con discapacidad trabajadoras al|s¢rvicio del Institbto: 0

Ademas, en El Instituto de las Mujeres Purisimenses hasta fmdmento “No ha implementado

sistemas de inteligencia artificial o algoritmos para la autorizacioh p simplificacidn| administrativa

y organica que haya implicado la reorganizacion de funciones dénfro del Instituto por tal motivo
i

“No” se ha realizado el despido de personal derivado de esta reprganizacién y simplificacion de
funciones.

Sin otro particular me despido de usted Quedando a sus ¢rglenes para cug lquier duda|o
aclaracion, no sin antes agradecer las atenciones al presente.

ATENTAMENTE
“Trasciende por su Gente”.
Purisima del Rincén, Guanajua

.
Lic.‘ Le;icia_ costa Rodriguez.
irectora General
El Instituto de las Mujeres Purisimenses
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PURISIMA

Gobierno Munieipal%

TRASCIENDE POR SU GENTE

\
‘ OFICIO: RHY251/2026 ‘
ASUNTQ: Respuesta @ solicitud

LIC. PALOMA YAZMIN DEL ROCIO COLLAZO SALDARNA
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE:

Por medio del presente, reciba un cordial saludo. Asimismo, en dtencién a su dficio UT/PMA/ 322/20286,
mediante el cual solicita informacion derivada de la solicitud de acceso a I3 informacion con folio 110197400019526,

presentada a través de la Plataforma Nacional de Trasparencia en fecha|23 de julio del 2026 en la cual solicita lo
siguiente:

presente, remito un
jadores al senvicio del
[0 total de hombres

"Persona Titular de la Administracion Puablica Municipal PRESENTH Ror medio de |a
cordial saludo y aprovecho el medio para solicitar lo siguiente: Namdrd total de trabai
municipio; Numero total de mujeres trabajadoras al servicio del municipio Nume
trabajadores al servicio del municipio Ndmero total de personas de la diversidad [sexual y de género
trabajadoras al servicio del municipio Nuimero total de personas con|d scapacidad trabajadoras al| servicio
del municipio Se solicita saber si el Gobierno a Su cargo a implementadp sistemas delj teligencia artificial o
algoritmos para la automatizaciéon o simplificacién administrativ Yy organica quie haya impl!}cado la
reorganizacion de funciones dentro de la administracion. -En caso de|tener, numerb|de trabajadores que
hayan sido despedidos derivado de Ia reorganizacion por esta causa por la simplificacién administrativa y

organica contenida en las normas. Sin mas por el momento, agradezcolel trato que se sinva dar a la presente."
(SIC)

Se informa lo siguiente:

El Numero total de trabajadores al servicio del municipio son: 768.
Numero total de mujeres trabajadoras al servicio del municipio: 275.
Nudmero total de hombres trabajadores al servicic del municipio: 494
Nlmero total de personas trabajadoras pertenecientes a la diversidad sexual y de género: al respecto le
informo que en esta Coordinacién de Recursos Humanos no se tuenta con registro nominal de dicha
informacién por lo que no es posible proporcionar el dato solicitadg.
5. Numero total de personas con discapacidad trabajadoras al servicio Hel municipio son: 18.

B b

¢

Cabe hacer mencién que dicha informacion corresponde a corte de némina #1)5 del 26 de julio de este ejercicio fiscal
2026.

Respecto a si el Gobierno a su cargo a implementado sistemas de inteligencia artificial |o algoritmos| para la
automatizacion o simplificacion administrativa y organica que haya implicado [la reorganizaciéh de funcionds dentro
de la administracion, solicito se esclarezca de manera mas detallada la informacion que |usted requiere, con la
finalidad de proporcionar la informacion precisa,

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracion.

’ <3Ls W
ATENTAMENTE o i
“TRASCIENDE POR SU GENTE” || '/~ S
T

PURISIMA DEL RINCON, GTO. A 27 DE JULI® DEL 2026
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