MUNICIPIO DE PURISIMA DEL RINCON
ANTEPROYECTO AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2014

SERVICIOS BASICOS

Otros Equipos

Energia Eléctrica

ACTIVOS INTANGIBLES

Gas

Software

Agua
8-21-0-0-1001-509-001-3000-320 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTOS
8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-320 Otros Arrendamientos

Licencias informaticas e intelectuales

TOTAL PRESUPUESTO

DIRECCION: DESARROLLO SOCIAL
CUENTA CONTABLE CONCEPTO IMPORTE ANUAL CUENTA CONTABLE CONCEPTO IMPORTE ANUAL
8-2-1-0-0-1001-509-001-1000-000 SERVICIOS PERSONALES 795,545.00 Telefonia Tradicional
8-2-1-0-0-1001-509-001-1000-110 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 732,703.61 Telefonia Celular
8-2-1-0-0-1001-509-001-1000-110 Sueldo Personal de Confianza 265,821.68 8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-3301 SERVICIOS 1000
8-2-1-0-0-1001-509-001-1000-110 Sueldo Personal de Base 466,881.93 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO servicios de disefio, ingeneriay
Honorarios de la informacién
Honorarios Asimilables a Sueldos y Salarios Senvicios de
Sueldos a Personal Eventual Servicios de investigacion cientifica y desarrollo
1001-509-001-1000-130 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 62,841 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion
8-2-1-0-0-1001-509-001-1000-130 Prima Vacacional 10,474.25 Servicios de proteccion y seguridad
1001-509-001-1000-130 Gratificacién de fin de afio 52,367.14 Servicios de vigilancia
Gratificacion por servicios especiales 001-509-001-3000-3301 Servicios profesionales, cientificos! y técnicos integrales 1000
Despensa SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
SEGURIDAD SOCIAL Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas
Seguros Mulltiples Seguros de Bienes Patrimoniales
Aportaciones IMSS Fletes y Maniobras
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS Otros Impuestos y Derechos
Fondo de Ahorro para el Retiro 8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-3501 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CO 34,000.00
Gastos Médicos Mayores, Asistencia Médica y Medicamentos Conservacién y Mantenimiento Menor de Inmuebles
Liuidaciones por Indemnizaciones y Salarios Caidos Instalacién, Reparacion y Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de Administr
Honorarios por Escrituracion de Inmuebles 8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-3501 Instalacion, Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Cémputo y Tecnologf 4,000.00
Otras Prestaciones de caracter social y econémico Instalacién, Reparacion y de Equipo e Meédicoy
IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE DERIVEN DE UNA RELACIO 8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-350! Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte 30,000.00
Impuesto sobre Néminas Reparaci6n y Mantenimiento de Equipo de Defensa y Seguridad
8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-000 MATERIALES Y SUMINISTROS 119,672.00 paracion y de Equipo de 6
8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-210 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTI 23,208 Herramienta
1001-509-001-2000-210 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 14,560 Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos
Materiales y Utiles de Impresion, Reproduccién y Encuadernacion Senvicios de Jardinerfa y Fumigacion
Material Estadistico y Geogréfico SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
1001-509-001-2000-210 Materiales, Utiles y Equipos Menores de T dela 6ny Comur 8,648.00 Difusién por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes sobre Programa
Material Impreso e Informacion Digital Senvicio de revelado de fotografias
Material de Limpieza Servicios de la industria filmica, del sonido y del video
Materiales y Utiles de Ensefianza internet
Materiales para el Registro e Identificacién de Bienes y Personas Otros servicios de informacién
8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-220 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 7,200.00 8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-370 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 7,000.00
8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-220 Productos Alimenticios para personas 7,200.00 Pasajes Terrestres Nacionales
Productos Alimenticios para animales Vidticos en el Pais
Utensilios para el Servicio de Alimentacion 8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-3701 Otros servicios de traslado y hospedaje 000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARAC ION 8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-3801 SERVICIOS OFICIALES 1,000.00
Productos minerales no metélicos Gastos de Ceremonial
Cementoy productos de concreto 8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-380! Gastos de Orden Social y Cultural 1,000.00
Cal, yeso y productos de madera OTROS SERVICIOS GENERALES
Vidrio y productos de vidrio Ofros Servicios Generales
Material eléctrico y electrénico TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS, AYUDAS Y OTRAS AYUDAS
Articulos metalicos para la construccién PUBLICO
Materiales complementarios Transferencias Internas al Sistema DIF Municipal
Otros materiales y articulos de construccion y reparacion Transferencias Internas al ITESI
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO Transferencias a Programas Varios
Productos quimicos bésicos TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO
Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos Transferencias a Otras Entidades
Otros productos quimicos AYUDAS SOCIALES
8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-260 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 75,264.00 Ayudas Sociales a Personas
8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-260 C: y Aditivos 75,264.00 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICUL OS DEP! Ayudas sociales a instituciones de ensefianza
Vestuario y Uniformes Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro
Prendas de Seguridad y Proteccion Personal Ayudas por desastres naturales y otros siniestros
Articulos Deportivos 8-2-1-0-0-1001-509-001-5000-000! BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 5,318.00
Blancos, Productos Textiles, excepto Prendas de Vestir MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 8-2-1-0-0-1001-509-001-5000-5101 Muebles de Oficina y Estanteria 1,000.00
Sustancias y Materiales Explosivos Muebles, excepto Oficina y Estanteria
Materiales de Seguridad Publica Bienes Artisticos, Culturales y Cientificos
Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 8-2-1-0-0-1001-509-001-5000-5101 Equipos de Cémputo y de Tecnologias de la Informacion 3,318.00
8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-290 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 14,000 8-2-1-0-0-1001-509-001-5000-5101 Otros mobiliarios y equipos de administracion 1,000.00
Herramientas Menores MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
Refacciones y Accesorios Menores de Edificios Equipos y Aparatos Audiovisuales
y Menores de Mobiliario y Equipo de on, Ec Aparatos Deportivos
8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-290 y ios Menores de Equipo de Cémputo y Tecnologias de la | 2,000 Cémaras Fotograficas y de Video
y Menores de Equipo e Médicoy de Labor Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-290 Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte 12,000.00 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa y Seguridad Equipo de Defensa y Seguridad
y Menores de y Otros Equipos MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles Equipo de Comunicacién y Telecomunicacién
8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-000 SERVICIOS GENERALES 44,000.00 ¥y Maquina-

| 965,535.00 |
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MUNICIPIO DE PURISIMA DEL RINCON
PRESUPUESTO PROGRAMATICO 2014

PLAN DE
GOBIERNO PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE OBJETIVOS METAS IMPORTE
MUNICIPAL UNIDAD [CANTIDAD
MEJOR CALIDAD DE N _ Fac_|l|tar y Promover la |_dent|f|ca0|on dg I_as obrasy B
VIDA Fondo de Apoyo para la Infraestructura Municipal Desarrollo Social acciones en las Comunidades del Municipio para Accion 8 $140,945.00
buscar una mejor calidad de vida de los habitantes.
SERVICIOS BASICOS Promover los servicios de infraestructura
E Fondo de Apoyo para la Dignificacién de Tu Calle Desarrollo Social h - Accion 25 $129,439.00
INFRAESTRUCTURA (pavimentacion) de las calles de la zona urbana
MEJOR CALIDAD DE Programa de Mejoramiento de Vivienda (Techo dentificar y localizar Viviendas tanto en zonas
o9 ) Desarrollo Social Rurales y Urbanas susceptibles de apoyo de un| Accion 150 $91,808.00
VIDA Digno) .
Techo Digno
Impulsar y promover los servicios de los migrantes
y sus familiares, asi como la integraciéon de la
MEJOR \(/:l';;:lDAD DE Programa de Migrantes 3X1 Desarrollo Social propuesta de inversion del 2012 en el programa| Proyecto 6 $106,884.00
3x1 de migrantes enfocada a la infraestructural
bésica .(Pavimentaciones, electrificaciones).
Impulsar el Mejoramiento a la vivienda entre la
i i ivi oblacién del municipio a través de los créditos de -
MEJOR CALIDAD DE | [Programa de_,Mejoriamlt_ento a la Vivienda por Desarrollo Social p " e P! . Docu_m_ento 90 $128,642.00
VIDA Autoconstruccion Institucional y Rural la Comisién de Vivienda del Estado de Guanajuato| ~Solicitud
otorga a la ciudadania.
Impulsar la transformaciéon y remodelacién de
MEJOR \(;;?DI_AIDAD DE Programa de Rescate de Espacios Publicos Desarrollo Social lugares abandonados como parques, alamedas,| Proyecto 3 $141,086.00
jardines, etc.
Identificar y localizar viviendas en comunidades
MEJOR CALIDAD DE Programa de Ahorro y Subsidio para la Vivienda . Rurales que vivan en codiciones de marginalidad ..
VIDA Tu Casa Desarrollo Social susceptibles de programas de mejoramiento o Accion 40 $79,219.00
ampliacion de vivienda
INFRAESTRUCTURA
) ) Impulsar la transformacién y el desarrollo en los
Y SERVICIOS Programa Habitat Desarrollo Social poligonos urbano-marginales del municipio Proyecto 2 $147,512.00
PUBLICOS
TOTAL ANUAL $965,535.00
ELABORO: REVISO: AUTORIZO:
Alejandro Lopez Vallecillo Prof. Jose Asuncion Torres Diaz C. Tomas Torres Montafiez
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PURISIMA DEL RINCON
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

DIRECCION:

AREA O DEPARTAMENTO:
LINEA ESTRATEGICA:
NOMBRE DEL PROGRAMA:

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

CALIDAD DE VIDA

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA:
$140,945.00

FONDO DE APOYO PARA LA INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL 2014

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Facilitar y Promover la |DESCRIPCION GENERAL: Articular la demanda social METAS: 1.- Identificar y promocionar la demanda social
identificacion de las obras y acciones en las . ) . 2.- Impulsar y Fortalecer el Capital Humano a través de 2
) L ) de la Zona Rural a través del Consejo Municipal y N -
Comunidades del Municipio para buscar una mejor capacitaciones 3.- Generar la propuesta de Inversiéon en $
calidad de vida de los habitantes. lograr la priorizacion mas adecuada y precisa. 8,000,000 por el municipio. Para convenir con 7 obras
ACTIVIDAD CANTIDAD UE(IDTT;I’O ENE | FEB | MAR [ ABR | MAY | JUN |[JuL |AGO |[SEP | ocT | Nov | DiC OBSERVACIONES OPERADOR RESPONSABLE
1.- Realizar reuniones con los comités
de participacion social en las 25 $646 Recurso Humano, Material Alejandro Lopez Vallecillo
Comunidades Rurales para identificar Impreso, Equipo de Transporte Cecilio Sanchez Marquez
la demanda social
2.- Presentacion de la propuesta de
Inversion 2013 a las 8 comisiones de 8 $1.012 Recurso Humano - Equipo de Alejandro Lopez Vallecillo
trabajo del COPLADEM para su ! computo, coffe Break Cecilio Sanchez Marquez
andlisis y aprobacién (Consejo Rural)
3.- Presentacion de la propuesta de
|nver5|or_1, para su revision ylo 4 $3.375 Recurso Humano - Equipo dg Alejandro Lopez Vallecillo
aprobacion del COPLADEM y H. computo, coffe Break, Papeleria
Ayuntamiento
4.- Andlisis y aprobacién del Programa . .
. ) X Papeleria y Material Impreso, . .
de inversion 2014 por el Consejo 1 $12,009 peleriay ' P Alejandro Lopez Vallecillo
o Coffe Break
Municipal Rural
5.- Entrega de invitaciones a los
Representantes Sociales para las Recurso Humano, Material -

X . . Cecilio Sanchez Marque
Reuniones Mensuales del Consejo 12 $873 Impreso, combustible . z quez
Municipal Rural.

6.- Reuniones mensuales ordinarias 12 $930 Recurso Humano, Material Alejandro Lopez Vallecillo
con el Consejo Municipal Rural Impreso, cofee Break Cecilio Sanchez Marquez
7.- Realizar reuniones para integrar los
comites de obras en las comunidades 25 $593 Recurso Humano -Material Alejandro Lopez Vallecillo
rurales del programa de inversion Impreso, Equipo de transporte Cecilio Sanchez Marquez
2014
8- Entrega de documentacion en la Recurso Humano, Material . .
- . 3 i Alejandro Lopez Vallecillo
oficina Regional Ill SDSH 32 $312 Impreso, Equipo de Transporte, ! pez :
9.- Integracion y capacitacion de los 25 $677 Recurso Humano-Equipo de Alejandro Lopez Vallecillo
comités de Contraloria Social ] transporte (combustible) Cecilio Sanchez Marquez
10.- Entrega-recepcion de las obras y Recurso Humano, Meterial Alejandro Lopez Vallecillo
. : 25 $608 . X -
acciones a los comites de obras impreso, Equipo de transporte Cecilio Sanchez Marquez
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PURISIMA DEL RINCON

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

DIRECCION:

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

AREA O DEPARTAMENTO:

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA:
$129,439.00

LINEA ESTRATEGICA:

SERVICIOS BASICOS E INFRAESTRUCTURA

NOMBRE DEL PROGRAMA:

FONDO PARA LA DIGNIFICACION DE TU CALLE

METAS: 1.- Identificar y promocionar la demanda social
OB_JETIVO DEL PROGRAMA: Promover los servicios| DESCRIPCION GENERAL: Promover el desarrollo en las|> - Eortalecer e integrar el Capital Humano a través de 2
de infraestructura (pavimentacion) de las calles de la zona|calles de la zona urbana que se encuentra sin la o B
urbana pavimentacién. capacitaciones 3.- Generar la propuesta de Inversion (25
pavimentaciones)
ACTIVIDAD CANTIDAD U(lfl(I)TSA.II—?cI)O ENE | FEB | MAR |ABR | MAY | JUN [JuL |AGO |SEP |OCT Nov | DiC OBSERVACIONES OPERADOR RESPONSABLE
3" Re.’;\TI_lz_ar re_L,m|ones_ (l:on Iols cor;ltes Recurso Humano Material Aleiandro Lopez Vallecillo
€ participacion social en las Zona 30 $646 impreso, Combustible (Equipo de ! P
urbana para identificar y promover la T Ismael Andrade Luna
. i ransporte)
pavimentacion de calles
2.- Presentacion de la propuesta de
Inversién 2014 a las 8 comisiones de Recurso Humano Material . .
X . X . Alejandro Lopez Vallecillo
trabajo del COPLADEM para su 8 $1,012 impreso, Combustible (Equipo de ! pez :
P L . Ismael Andrade Luna
analisis 'y aprobacion (Consejo Transporte)
Urbano)
3.- Presentacion de la propuesta de
inversion al COPLADEM para su Recurso Humano Material . .
- . . . g Alejandro Lopez Vallecillo
revision y/o aprobacion del Consejo 4 $3,375 impreso, Fotogréfico - Cofee Break ) pez :
Tecnico y H. Ayuntamiento
;_. Entretgat de Smw_talcmnes a k:s Recurso Humano, Material
epr_gsen antes soclales  para a 12 $651 impreso, Equipo de Transporte Ismael Andrade Luna
reunion  mensual del  Consejo .
L (combustible)
Municipal Urbano
5.- Reuniones bimensuales ordinarias 6 $1.762 Recurso Humano Material| Alejandro Lopez Vallecillo
) - ! impreso, Cofee Break Ismael Andrade Luna
con el Consejo Municipal Urbano
6.- Rteallzdar regmones ;I)ara |ntegrabr los Recurso Humano, Material
comites de obras en ‘a Zopf”‘ urbana 25 $635 impreso, Equipo de Transporte Ismael Andrade Luna
del programa de inversion 2014 (combustible)
(Programa Tu Calle) |
7R'_ 'Il'alltzresode cap,acga:nsn sobre l_?s 2 $9.502 Recurso Humano, Cofee Break,| Alejandro Lopez Vallecillo
eglas de pera.u.on_ el Frograma Tu ! Material impreso, facilitador Ismael Andrade Luna
Calle a los beneficiarios
3' llntegrar el ‘Fa((j:rolT (;%&eneflcllanos 10 585 Recurso Humano, Equipo de Alejandro Lopez Vallecillo
€l programa Tu t-alle yalavez Transporte (combustible), viaticos Ismael Andrade Luna
enviarlo a la SDSH
S. Pgﬁlc_lpar en las reuniones de 6 $2,053 | | | Recurso Humano, Combustible Alejandro Lopez Vallecillo
capacitacion por la SDSH
ELABORO REVISO AUTORIZO
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PURISIMA DEL RINCON
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

DIRECCION:

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

AREA O DEPARTAMENTO:

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA:

MEJOR CALIDAD DE VIDA

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA:
$91,808.00

NOMBRE DEL PROGRAMA:

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA (TECHO DIGNO)

Alejandro Lopez Vallecillo
TITULAR DE LA DIRECCION

Prof. Jose Asuncién Torres Diaz
SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENTO

C. Tomas Torres Montafiez

PRESIDENTE MUNICIPAL

DESCRIPCION GENERAL: apoyar aquellas Familias que METAS: 1.- Identificar y promocionar el Programa de
. i . 1 1.- ifi y I g
OBJETIVO DEL PROGRAMA: dentificar y localizar|yjyen en condiciones con techos de lamina en mal estado|Techo Digno 2.- Generar una mejor calidad de vida 3.-
Viviendas tanto en zonas Rurales y Urbanas susceptibles de ) ) I :
apoyo de ho Di por un techo mas seguro que les permita tener una vida|Apoyar a 150 Familias 4.- Convenir con SEDESHU una
Yy un Techo Digno . .
) inversion de $1,500,000
mas digna

ACTIVIDAD CANTIDAD U(ISI(I)TSA.II;‘CI)O ENE | FEB | MAR [ ABR | MAY | JUN [JuL |AGo |sEP |[ocT |Nov |Dic OBSERVACIONES OPERADOR RESPONSABLE
1.- Presentacién de la propuesta de Recurso Humano, Material . . .
inversion a la SEDESHU 4 $1,204 Impreso, Equipo de Transporte Alejandro L6pez Vallecillo
é" Pre;;n(;au;n dTI programa lfn las 12 $520 Recurso Humano, Material Cecilio Sanchez Marquez
bgr:Zijirc"ia? s Rurales y zona urbana a Impreso, Equipo de Transporte Ismael Andrade Luna
3.- Identificacion de las viviendas 12 $707 Recurso Humano - Equipo de Cecilio Sanchez Marquez
susceptibles de apoyo transporte (combustible) Ismael Andrade Luna
4.- Supervision por parte del Personal 12 $520 Recurso Humano y Equipo de Cecilio Sanchez Marquez
de la SEDESHU Transporte (combustible) Ismael Andrade Luna
5- R;celzpugn c:e d_ocument_os por 12 $326 Recurso Humano, Material Cecilio Sanchez Marquez
parte € los beneticlarios para integrar Impreso, combustible Ismael Andrade Luna
el expediente.
6.- Integracion del expediente tecnico Recurso Humano, Material Cecilio Sanchez Marquez

. 2 $1,431 -
para su aprobacion Impreso, combustible Ismael Andrade Luna
& V_|sna all Iasfcomumdzdes ‘?ara 12 $716 Recurso Humano -Material Cecilio Sanchez Marquez
organizar. 1as formas e como Impreso, Equipo de transporte Ismael Andrade Luna
participar en este programa social
8.- Arranque del programa (inicio de Recurso Humano -Equipo de Alejandro Lépez Vallecillo
X X 12 $1,096

trabajos en la localidad). Transporte,
gi_ Visita a Ii,s _Iocalljdadles parl;s\ rews?\r 36 $480 Recurso Humano, Material| Cecilio Sanchez Marquez
€ gvance isico de fas obras yio Impreso, Equipo de Transporte Ismael Andrade Luna
acciones
llO.- tVISItaI a Iast IocaI:jdades " para 36 $480 Recurso Humano, Material| Cecilio Sanchez Marquez
evamar ‘as actas de  enirega- Impreso, Equipo de Transporte Ismael Andrade Luna
recepcion de beneficiarios
11.- Integracion del Expediente y 2 $1.205 Recurso Humano, Material Cecilio Sanchez Marquez
Cierre del Programa ! Impreso, Equipo de Transporte Ismael Andrade Luna
ELABORO: REVISO: AUTORIZO:

FECHA DE ELABORACION

DIA :

[MES:

[Septiembre
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PURISIMA DEL RINCON
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

DIRECCION:

AREA O DEPARTAMENTO:
LINEA ESTRATEGICA:
NOMBRE DEL PROGRAMA:

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

MEJOR CALIDAD DE VIDA

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA:
$ 106,884.00

PROGRAMA MIGRANTES 3X1 2014

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

Impulsar y promover

los|DESCRIPCION GENERAL: Generar la promocién de los
servicios de los migrantes y sus familiares, asi como la
integracion de la propuesta de inversion del 2014 en el
programa 3x1 de migrantes enfocada a la infraestructura
bésica y Social.(Pavimentaciones, electrificaciones y Centros

servicios que el Municipio cuenta en atencién a los
familiares de los migrantes que residen en los E.U., a
través de folletos, tripticos, etc., asi como identificar las

METAS: 1.- Identificar la demanda social del programa 3x1
2.- Generar Propuesta de inversion 2014 programa 3x1 en
$ 1,500,000 3.-
familiares de los migrantes.

Fomentar el servicio de atencion a los

Comunitarios). obras y acciones para el programa migrantes 3X1
ACTIVIDAD CANTIDAD U(lfl(I)TSA.II—?CI)O ENE | FEB | MAR | ABR | MAY [ JuN |JuL [AGO [SEP |OCT |NOV | DpIC OBSERVACIONES OPERADOR RESPONSABLE
1.- Presentacion del programa
migrantes 3X1 en las comunidades 12 $815 Recurso Humano, Material Antonio de Jesus Navarro
rurales del municipio. (identificacion de Impreso, Equipo de Transporte Pacheco
demanda)
2.- Presentacion de la propuesta de Recurso Humano, Material . .
: ) X Alejandro Lopez Vallecillo
inversion 2014 a la SEDESOL y SDSH 6 $2.737 Impreso, Equipo de Transporte ! pez :
3.- Presentacion de las Reglas de . Alejandro Lopez Vallecillo
i Recurso Humano - E 0 de .
Operacion 2014 por la SDSH 1 $1,662 Ltl ! ” quip Antonio de Jesus Navarro
. ransporte y Viaticos
(Guanajuato) Pacheco
4.- Visitar las comunidades para la Recurso Humano y Equipo de Antonio de Jesus Navarro
- ) 12 $816
formacion de los comites de obra. Transporte Pacheco
5.-t Inttlegrar | eISEerggginte Sgasr: 6 $1377 Recurso Humano, Material Antonio de Jesus Navarro
entregario a _a, y ! Impreso, combustible Pacheco
para su validacion.
6.- Enviar los convenios a la 6 $1.377 Recurso Humano, Material Alejandro Lopez Vallecillo
SEDESOL Y SDSH ! Impreso, combustible Antonio de Jesus Navarro
Capaciar 2l comié de convaiora| 12| 71 Recurso Humano -Material | SR CPCE O 0
cap_acnar al comité de contraloria Impreso, Equipo de transporte
social. Pacheco
|8" Fo_ment?r el serV|cf|o d'le atenuton ‘?e 12 $1.676 Recurso Humano -material| Antonio de Jesus Navarro
os migrantes y sus familias, a través , impreso pacheco
de folletos, tripticos, etc.
. . Recurso Humano, Material| Alejandro Lopez Vallecillo
9.- Evento del dia del migrante . .
(Cabecera Municipal) 1 $23,100 Impreso, Equipo de Transporte,| Antonio de Jesus Navarro
p Publicidad, Coffe Break Pacheco
ELABORO REVISO: AUTORIZO:
Alejandro Lopez Vallecillo Prof. Jose Asuncion Torres Diaz C. Tomas Torres Montafiez FECHA DE ELABORACION
TITULAR DE LA DIRECCION SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENTO PRESIDENTE MUNICIPAL DIA : [MES: IARIO:
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PURISIMA DEL RINCON

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

DIRECCION:

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA:

AREA O DEPARTAMENTO:

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA: MEJOR CALIDAD DE VIDA

$128,642.00

NOMBRE DEL PROGRAMA:

PROGRAMA CREDITOS DE MEJORAMIENTO A LA VIVIENDA POR AUTO CONSTRUCCION INSTITUCIONAL Y RURAL

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Impulsar el Mejoramiento a
la vivienda entre la poblacion del municipio a través de los
créditos de la Comision de Vivienda del Estado de
Guanajuato que otorga a la ciudadania.

DESCRIPCION GENERAL: Promover los programas de

mejoramiento a la vivienda por auto construccion

(Institucional-Rural) de la COVEG que otorga a la
ciudadania a través de créditos para una mejor calidad de

vida de los habitantes del Municipio.

METAS: 1.- Fomentar el Programa de Mejoramiento a la
vivienda por autoconstruccion (institucional) en toda la zona
urbana y lograr gestionar 50 solicitudes en la COVEG 2.-
Promover el Programa de Mejoramiento a la vivienda
(Rural), para alcanzar un monto superior a los $ 500,000.
(para 40 beneficiarios) 3.- Promover Creditos con
Subsudios atravez de la CONAVI

ACTIVIDAD CANTIDAD UE?FSATROIO ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL |AGO |SEP |OCT |NOV DpIC OBSERVACIONES OPERADOR RESPONSABLE
1.- Promover el Programa de .
. R - Recurso Humano, Material
Mejoramiento a la Vivienda por 1 Impreso Ismael Andrade Luna
Autoconstruccién (Institucional) $48,194
2.- Promover el Programa de
Mejoramiento a la Vivienda por Recurso Humano, Material -
- 2 K Cecilio Sanchez Marquez
Autoconstruccion (Rural)aprobada por| Impreso, Equipo de Transporte
el Consejo Municipal Rural. $1,132
3.- Entrega de expedientes
(sohmtuldes) en la COVEG 52 Rec. Hum,, Pap_e;l(_erla, combustible |smael Andrade Luna
(Guanajuato) Programa de - viaticos
mejoramiento (Institucional) $622
4.- Recepcion de documentos
(solicitudes) Programa de Recurso Humano, Material -
X . L 6 - Cecilio Sanchez Marquez
Mejoramiento a la vivienda (rural) Impreso, combustible
comunidad aprobada por el CMR $1,417
5.- Entrega de expedientes Recurso Humano, Material Cecilio Sanchez Marquez
(solicitudes) en la COVEG 6
(Guanajuato) Programa de vivienda
Rural $1,202 Impreso, viaticos, combustible
6.- Promover el ahorro previo para
poder acceder a los subsidios que Recurso Humano -Material -
L . 2 ) Cecilio Sanchez Marquez
otroga la Comision Nacional de Impreso, Equipo de transporte
Vivenda atravez de la COVEG $2,493
7.- Entrega de Créditos con subsidios .
N X Recurso Humano -Material -
a los beneficiarios de la comunidad 2 Impreso, Equipo de transporte Cecilio Sanchez Marquez
aprobada por el CMR $8,349 '
8.- Seguimiento y Revision del ahorro Recurso Humano, Material
previo sea utilizado para el 6 Alejandro Lopez Vallecillo
Mejoramiento de Vivienda $1,407 Impreso, Equipo de transporte
ELABORO: REVISO: AUTORIZO:

Alejandro Lopez Vallecillo
TITULAR DE LA DIRECCION

SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENTO

Prof. Jose Asuncién Torres Diaz

C. Tomas Torres Montafiez
PRESIDENTE MUNICIPAL

FECHA DE ELABORACION
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PURISIMA DEL RINCON
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

DIRECCION:
AREA O DEPARTAMENTO:
LINEA ESTRATEGICA:

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

MEJOR CALIDAD DE VIDA

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA:
$ 141,086.00

NOMBRE DEL PROGRAMA:  PROGRAMA DE RESCATE DE ESPACIOS PUBLICOS 2014
.. IDESCRIPCION GENERAL: Promover entre la sociedad|METAS: 1.- Diagnésticar las zonas a Rescatar 2.- Generar
OBJETIVO DEL PROGRAMA: Impulsar la transformacion y . : - L ; - . ag )
L la convivencia familiar, el esparcimiento, la diversion y|una mejor calidad de vida 3.- Generar una propuesta de
remodelacién de lugares abandonados como parques, ) . o . 7 . ;
S apropiarse de los espacios para llevar actividades|inversion $ 3,000,000.00 4.- Lograr del espacio publico una
alamedas, jardines, etc. L : . ; S
artisticas, culturales, deportivas etc. zona de convivencia familiar.
ACTIVIDAD CANTIDAD UE?TTR?O ENE | FEB | MAR [ ABR | MAY | JUN [JuL |AGO |SEP |[ocT |Nov |DIC OBSERVACIONES OPERADOR RESPONSABLE
1.- Identificacion de las plazuelas a Recurso Humano. Material
rehabilitar y/o construir para rescatar 1 $7,415 . ' Alejandro Lopez Vallecillo

- Impreso, Equipo de Transporte
el espacio
2,- Presentacion de la propuesta de Recurso Humano, Material . ;
inversion a la SEDESOL 2 $3,082 Impreso, Equipo de Transporte Alejandro Lopez Vallecillo
3.- _Captuﬁa en el SIIPSO la propuesta 3 $961 Rec. Hum., EquoAde Computo, Alejandro Lopez Vallecillo
de inversién 2014 Papeleria
4.- Supenvision por el Personal de 3 $619 Recurso Humano, combustible Alejandro Lopez Vallecillo
SEDESOL a la zona para el REP 2014 i ! P
5.- Presentacion del expediente social Recurso Humano, Material
y fisico a la SEDESOL para su 1 $31,127 Alejandro Lopez Vallecillo
validacién Impreso, viaticos, combustible
6- ngacnamgn en las Reglas de Recurso Humano -Material Alejandro Lopez Vallecillo
operacion y Lineamientos Generales L $1,386 Impreso, Equipo de transporte Ismael Andrade Luna
del REP 2014 preso, =quip s
7 C_:onformacmn . .del ”Eqmplo de 4 $1,589 Recurso Humano Alejandro Lopez Vallecillo
Trabajo para la participacion social
8.- Arranque del programa,
pammgaqon SOC!'?" seguridad Recurso Humano, Material Alejandro Lopez Vallecillo
comunitaria, Prevencién de Conductas 1 $21,922 )

: . Impreso, Equipo de transporte Ismael Andrade Luna
de riesgo y Prestadores de Servicio
Social.
9.- Conformacién del Comité de Recurso Humano, Material Alejandro Lopez Vallecillo
Contraloria Social del REP 2014 2 $1,132 Impreso, Equipo de transporte Ismael Andrade Luna
10.- Atencién a todas las actividades Recurso Humano, Material . .

. . Alejandro Lopez Vallecillo
establecidas en el proyecto social del $29,856 |smael Andrade Luna
PREP 2014 2 Impreso, Equipo de transporte
ELABORO: REVISO: AUTORIZO:

Alejandro Lopez Vallecillo

TITULAR DE LA DIRECCION
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PRESIDENTE MUNICIPAL

FECHA DE ELABORACION
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PURISIMA DEL RINCON
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

DIRECCION:
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL COSTO TOTAL DEL PROGRAMA:

AREA O DEPARTAMENTO: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL $79.219.00
LINEA ESTRATEGICA: MEJOR CALIDAD DE VIDA T
NOMBRE DEL PROGRAMA: PROGRAMA DE AHORRO Y SUBSIDIO PARA LA VIVIENDA "TU CASA"
OBJETIVO DEL PROGRAMA: Identificar localizar . - . - - .

- ; . y loce DESCRIPCION GENERAL: Mejorar las viviendas de|METAS: 1.- Diagnésticar las viviendas 2.- Levantamiento
viviendas en comunidades Rurales que vivan en codiciones . : o . .

s ) : . manera integral considerando la participacién de los|del Padron de Apoyos 3.- Generar propuesta de inversion
de marginalidad susceptibles de programas de mejoramiento - . ) . - L
g e beneficiarios, para lograr una mejor calidad de vida municipal de $ 1,250,000 para 40 viviendas
0 ampliacion de vivienda.
ACTIVIDAD CANTIDAD U(ISI(I)TSA.II;‘CI)O ENE | FEB | MAR [ ABR | MAY | JUN [JuL |AGo |SEP |[ocT |Nov |Dic OBSERVACIONES OPERADOR RESPONSABLE
1 Prg’sentauon de la propuesta de 10 Recurso HL{mano, Material Alejandro Lopez Vallecillo
inversién a la SEDESOL $747 Impreso, Equipo de Transporte
1.- Presentacién del programa en las Recurso Humano, Material -
Comunidades Rurales 10 $429 Impreso, Equipo de Transporte Cecilio Sanchez Marquez
3- Iden_t|f|caC|0n de las 40 viviendas 10 Rec. Hum., combustible - viaticos | Cecilio Sanchez Marquez
susceptibles de apoyo $2,716
4.- Supervision por el Personal de .
SEDESOL a las viviendas en Zona 10 Recurso Humano, Mgtenal Cecilio Sanchez Marquez
Impreso, combustible
Rural $185
5.- Recepcion de documentos por Recurso Humano, Material
parte de los beneficiarios para integrar 10 Cecilio Sanchez Marquez
el expediente. $272 Impreso, viaticos, combustible
6.- Entrega del expediente a la Recurso Humano -Material . .
SEDESOL para su validacion 6 $427 Impreso, Equipo de transporte Alejandro Lopez Vallecillo
I V'.f”a al las _(;c?mL(Jjn|dadest f""f"" 10 Recurso Humano Alejandro Lopez Vallecillo
capacitar al comité de contraloria Cecilio Sanchez Marquez
social. $145 .
8.- Arranque d(_el programa, entrega del 1 Recurso Hu_mano, Material Cecilio Sanchez Marquez
recurso (materia prima). $27,087 Impreso, Equipo de transporte
9.- Visita a las viviendas para revisar Recurso Humano, Material Cecilio Sanchez Marquez
el avance fisico de los aplanados. 10 $145 Impreso, Equipo de transporte
10.- Cierre del Programa Tu Casa Recurso Humano, Material -
- ) - B ! Cecilio Sanchez M
2014, integracion de expediente 10 $318 Impreso, Equipo de transporte ecflio sanchez Marquez
ELABORO: REVISO: AUTORIZO:
Alejandro Lopez Vallecillo Prof. Jose Asuncién Torres Diaz C. Tomas Torres Montafiez
TITULAR DE LA DIRECCION SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENT O PRESIDENTE MUNICIPAL

FECHA DE ELABORACION

DIA: MES: IANO:
5 Septiembre 2014




PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PURISIMA DEL RINCON
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

DIRECCION:
AREA O DEPARTAMENTO:
LINEA ESTRATEGICA:

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

MEJOR CALIDAD DE VIDA

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA:
$ 147,512.00

NOMBRE DEL PROGRAMA: PROGRAMA HABITAT 2014
L METAS: 1.- Identificar los Poligonos Urbano-marginal del
OBJETIVO DEL PROGRAMA: Impulsar la transformacién y AS: : g 0-marg
. . . municipio 2.- Seleccion de Poligono a trabjar 3.- Generar
el desarrollo en los poligonos urbano-marginales del[DESCRIPCION GENERAL: . o .
o una propuesta de inversion de $ 2,000,000.00 que permita
municipio . .
la construccion de 2 acciones
ACTIVIDAD CANTIDAD U(lfl(I)TSA.II;‘cI)O ENE | FEB | MAR [ ABR | MAY | JUN [JuL |AGo |SEP |[ocT |Nov |Dic OBSERVACIONES OPERADOR RESPONSABLE
1.- Identificacion de los Poligonos Recurso Humano, Material . .

. - X Alejandro Lopez Vallecillo
Urbano-marginales en el municipio 4 6,064 Impreso, Equipo de Transporte ! pez :
2,- Presentacion de la propuesta de Recurso Humano, Material . .
inversion a la SEDESOL 2 2,934 Impreso, Equipo de Transporte Alejandro Lopez Vallecillo
3.- Captura en el SIIPSO la propuesta Rec. Hum., Equipo de Computo, . .
de inversion 2014 2 1,201 Papeleria Alejandro Lopez Vallecillo
4.- Supervision por el Personal de . . .

. . Recurso Humano, combustible Alejandro Lopez Vallecillo
SEDESOL al poligono selecionado 4 993 ! ! ust ! pez :
5.- Presentacion del expediente social Recurso Humano, Material
y fisico a la SEDESOL para su 2 Alejandro Lopez Vallecillo
validacion 12,994 Impreso, viaticos, combustible
A I Recrso mano s | [ 5P T
del programa 1,455 Impreso, Equipo de transporte Pacheco
7.- Conformacion del Equipo de Alejandro Lopez Vallecillo
X L ) Recurso Humano .
Trabajo para la participacion social 3 1,270 Y Y Antonio de Jesus Navarro
paricpacion social y taler de| 1 Recurso Humano, Material | SR CPCE TR0
I ) Impreso, Equipo de transporte

habilidades para la vida 24,212 P quip P Pacheco
9.- Comprobacion y captura del Recurso Humano, Material Alejandro Lopez Vallecillo

Antonio de Jesus Navarro
avence fisico financiero en el SIIPSO 4 961 | Impreso, Equipo de transporte Pacheco
10.- Integracion del expediente y cierre Recurso Humano, Material Alejandro Lopez Vallecillo

Antonio de Jesus Navarro
del programa 2 25,125 | Impreso, Equipo de transporte Pacheco
ELABORO: REVISO: AUTORIZO:

Alejandro Lopez Vallecillo Prof. Jose Asuncién Torres Diaz C. Tomas Torres Montafiez
TITULAR DE LA DIRECCION SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENT O PRESIDENTE MUNICIPAL
FECHA DE ELABORACION
DIA: MES: IANO:

Septiembre 2013




DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
ADMINISTRACION 2012-2015

SUELDOS Y SALARIOS DESARROLLO SOCIAL

5 de Septiembre del 2013

PROPUESTA 2014 SALARIOS

SALARIOS 2014
NOMBRE DESCRIPCION DEL PUESTO ESTADO SALARIO SALARIO SALARIO SALARIO SALARIO SALARIO
CATORCENAL| MENSUAL ANUAL CATORCENAL | MENSUAL ANUAL
1|ALEJANDRO LOPEZ VALLECILLO 1|DIRECTOR VIGENTE $8,866.00 $18,998.57 | $231,149.29 $10,195.90 $21,848.36 $265,821.68
2|MARIA GUADALUPE GUZMAN GUZMAN 2|SECRETARIA VIGENTE $2,132.00 $4,568.57 $55,584.29 $2,451.80 $5,253.86 $63,921.93
3|CECILIO SANCHEZ MARQUEZ 3|PROMOTOR RURAL VIGENTE $3,360.00 $7,200.00 $87,600.00 $3,864.00 $8,280.00 $100,740.00
4|ISMAEL ANDRADE LUNA 4|PROMOTOR URBANO VIGENTE $3,360.00 $7,200.00 $87,600.00 $3,864.00 $8,280.00 $100,740.00
5|ANTONIO DE JESUS NAVARRO PACHECO | 5[|AUXILIAR DESARROLLO SOCIAL VIGENTE $3,360.00 $7,200.00 $87,600.00 $3,864.00 $8,280.00 $100,740.00
6|PLAZA SOLICITADA 6|ATENCION A PROGRAMAS FEDERALES |NO VIGENTE $3,864.00 $8,280.00 $100,740.00
TOTAL $732,703.62
ELABORO: REVISO : AUTORIZO:
Alejandro Lopez Vallecillo Prof. Jose Asuncion Torres Diaz C. Tomas Torres Montafiez
TITULAR DE LA DIRECCION SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENTO PRESIDENTE MUNICIPAL FECHA DE EL ABORACION
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