
MUNICIPIO DE PURISIMA DEL RINCON
ANTEPROYECTO AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2014

DIRECCION: DESARROLLO SOCIAL

CUENTA CONTABLE CONCEPTO CUENTA CONTABLE CONCEPTO
8-2-1-0-0-1001-509-001-1000-0000-0000-00-00SERVICIOS PERSONALES Telefonía Tradicional

8-2-1-0-0-1001-509-001-1000-1100-0000-00-00REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE Telefonía Celular

8-2-1-0-0-1001-509-001-1000-1100-1131-00-00Sueldo Personal de Confianza 265,821.68                       8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-3300-0000-00-00SERVICIOS

8-2-1-0-0-1001-509-001-1000-1100-1132-00-00Sueldo Personal de Base 466,881.93                       Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER TRANSITORIO servicios de diseño, arquitectura, ingeneria y actividades relacionadas

Honorarios de la información

Honorarios Asimilables a Sueldos y Salarios Servicios de capacitación

Sueldos a Personal Eventual Servicios de investigación científica y desarrollo

8-2-1-0-0-1001-509-001-1000-1300-0000-00-00REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresión

8-2-1-0-0-1001-509-001-1000-1300-1321-00-00Prima Vacacional 10,474.25                         Servicios de protección y seguridad

8-2-1-0-0-1001-509-001-1000-1300-1323-00-00Gratificación de fin de año 52,367.14                         Servicios de vigilancia

Gratificación por servicios especiales 8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-3300-3391-00-00Servicios profesionales, cientificosl y técnicos integrales

Despensa SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
SEGURIDAD SOCIAL Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas

Seguros Múltiples Seguros de Bienes Patrimoniales

Aportaciones IMSS Fletes y Maniobras

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS Otros Impuestos y Derechos

Fondo de Ahorro para el Retiro 8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-3500-0000-00-00SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MANTENIMIENTO  Y CONSERVACIÓN
Gastos Médicos Mayores, Asistencia Médica y Medicamentos Conservación y Mantenimiento Menor de Inmuebles
Liquidaciones por Indemnizaciones y Salarios Caídos Instalación, Reparación y Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de Administración, Educacional y Recreativo
Honorarios por Escrituración de Inmuebles 8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-3500-3531-00-00Instalación, Reparación y Mantenimiento de Equipo de Cómputo y Tecnología de la Información
Otras Prestaciones de carácter social y económico Instalación, Reparación y Mantenimiento de Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

IMPUESTO SOBRE NÓMINAS Y OTROS QUE DERIVEN DE UNA R ELACIÓN LABORAL 8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-3500-3551-00-00Reparación y Mantenimiento de Equipo de Transporte

Impuesto sobre Nóminas Reparación y Mantenimiento de Equipo de Defensa y Seguridad

8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-0000-0000-00-00MATERIALES Y SUMINISTROS Reparación y Mantenimiento de Equipo de Radiocomunicación

8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-2100-0000-00-00MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN, EMISIÓN DE DOCUMENTOS  Y ARTÍCULOS OFICIALES Herramienta

8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-2100-2111-00-00Materiales, Útiles y Equipos Menores de Oficina 14,560 Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos

Materiales y Útiles de Impresión, Reproducción y Encuadernación Servicios de Jardinería y Fumigación

Material Estadístico y Geográfico SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUBLICIDAD

8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-2100-2141-00-00Materiales, Útiles y Equipos Menores de Tecnologías de la Información y Comunicaciones Difusión por Radio, Televisión y Otros Medios de Mensajes sobre Programas y Actividades Gubernamentales
Material Impreso e Información Digital Servicio de revelado de fotografías

Material de Limpieza Servicios de la industria filmica, del sonido y del video

Materiales y Útiles de Enseñanza internet

Materiales para el Registro e Identificación de Bienes y Personas Otros servicios de información

8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-2200-0000-00-00ALIMENTOS Y UTENSILIOS 8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-3700-0000-00-00SERVICIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS

8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-2200-2212-00-00Productos Alimenticios para personas Pasajes Terrestres Nacionales

Productos Alimenticios para animales Viáticos en el País

Utensilios para el Servicio de Alimentación 8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-3700-3791-00-00Otros servicios de traslado y hospedaje

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCIÓN Y DE REPARAC IÓN 8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-3800-0000-00-00SERVICIOS OFICIALES
Productos minerales no metálicos Gastos de Ceremonial

Cemento y productos de concreto 8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-3800-3821-00-00Gastos de Orden Social y Cultural

Cal, yeso y productos de madera OTROS SERVICIOS GENERALES
Vidrio y productos de vidrio Otros Servicios Generales

Material eléctrico y electrónico TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS, AYUDAS Y OTRAS AYUDAS
Artículos metálicos para la construcción PÚBLICO
Materiales complementarios Transferencias Internas al Sistema DIF Municipal

Otros materiales y artículos de construcción y reparación Transferencias Internas al ITESI

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO Transferencias a Programas Varios

Productos quimicos básicos TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PÚBLICO
Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos Transferencias a Otras Entidades

Otros productos quimicos AYUDAS SOCIALES

8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-2600-0000-00-00COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Ayudas Sociales a Personas

8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-2600-2612-00-00Combustibles, lubricantes y Aditivos Becas y otras ayudas para programas de capacitación

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIÓN Y ARTÍCUL OS DEPORTIVOS Ayudas sociales a instituciones de enseñanza

Vestuario y Uniformes Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro

Prendas de Seguridad y Protección Personal Ayudas por desastres naturales y otros siniestros

Artículos Deportivos 8-2-1-0-0-1001-509-001-5000-0000-0000-00-00BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
Blancos, Productos Textiles, excepto Prendas de Vestir MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 8-2-1-0-0-1001-509-001-5000-5100-5111-00-00Muebles de Oficina y Estantería

Sustancias y Materiales Explosivos Muebles, excepto Oficina y Estantería

Materiales de Seguridad Pública Bienes Artísticos, Culturales y Científicos

Prendas de protección para seguridad publica y nacional 8-2-1-0-0-1001-509-001-5000-5100-5151-00-00Equipos de Cómputo y de Tecnologías de la Información

8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-2900-0000-00-00HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y  ACCESORIOS MENORES 8-2-1-0-0-1001-509-001-5000-5100-5191-00-00Otros mobiliarios y equipos de administración

Herramientas Menores MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
Refacciones y Accesorios Menores de Edificios Equipos y Aparatos Audiovisuales

Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y Equipo de Administración, Educacional y Recreativo Aparatos Deportivos

8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-2900-2941-00-00Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Cómputo y Tecnologías de la Información Cámaras Fotográficas y de Video

Refacciones y Accesorios Menores de Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

8-2-1-0-0-1001-509-001-2000-2900-2961-00-00Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa y Seguridad Equipo de Defensa y Seguridad

Refacciones y Accesorios Menores de Maquinaria y Otros Equipos MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 
Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles Equipo de Comunicación y Telecomunicación

8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-0000-0000-00-00SERVICIOS GENERALES Herramientas y Máquina-Herramientas

SERVICIOS BÁSICOS Otros Equipos

Energía Eléctrica ACTIVOS INTANGIBLES
Gas Software

Agua Licencias informáticas e intelectuales

8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-3200-0000-00-00 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTOS

8-2-1-0-0-1001-509-001-3000-3200-3291-00-00Otros Arrendamientos 1,000.00

                                        ELABORÓ:                                                                       REVISÓ:                                                                  AUTORIZÓ:

     Alejandro Lopez Vallecillo                                    Prof. José Asunción Torres Díaz      C. Tomas Torres Montañez

           TITULAR DE LA DIRECCION                                                  SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENTO                     PRESIDENTE MUNICIPAL FECHA DE ELABORACION
DIA : MES: AÑO:

5 Septiembre 2013

TOTAL PRESUPUESTO : 965,535.00

1,000.00

1,000.00

1,000.00

44,000.00
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1,000.00

1000
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1000

75,264.00

62,841

14,000

5,318.00

1,000.00
3,318.00

2,000

12,000.00

34,000.00

23,208
119,672.00

4,000.00

30,000.00

7,200.00 7,000.00

8,648.00

7,200.00

7,000.00



UNIDAD CANTIDAD

MEJOR CALIDAD DE 
VIDA

Fondo de Apoyo para la Infraestructura Municipal Desarrollo Social
Facilitar y Promover la identificación de las obras y 
acciones en las Comunidades del Municipio para 
buscar una mejor calidad de vida de los habitantes.

Acción 8 $140,945.00

SERVICIOS BASICOS 
E 

INFRAESTRUCTURA
Fondo de Apoyo para la Dignificación de Tu Calle Desarrollo Social

Promover  los servicios de infraestructura 
(pavimentación) de las calles de la zona urbana Acción 25 $129,439.00

MEJOR CALIDAD DE 
VIDA

 Programa de Mejoramiento de Vivienda (Techo 
Digno)

Desarrollo Social
Identificar y localizar Viviendas tanto en zonas
Rurales y Urbanas susceptibles de apoyo de un
Techo Digno

Acción 150 $91,808.00

MEJOR CALIDAD DE 
VIDA

 Programa de Migrantes 3X1 Desarrollo Social

 Impúlsar y promover los servicios de los migrantes 

y sus familiares, así como la integración de la

propuesta de inversión del 2012 en el programa

3x1 de migrantes enfocada a la infraestructura

básica .(Pavimentaciones, electrificaciones).

Proyecto 6 $106,884.00

MEJOR CALIDAD DE 
VIDA

Programa de Mejoramiento a la Vivienda por
Autoconstrucción Institucional y Rural

Desarrollo Social

Impulsar el Mejoramiento a la vivienda entre la

población del municipio a través de los créditos de

la Comisión de Vivienda del Estado de Guanajuato

otorga a la ciudadania.

Documento- 
Solicitud 90 $128,642.00

MEJOR CALIDAD DE 
VIDA

Programa de Rescate de  Espacios Públicos Desarrollo Social
Impulsar la transformación y remodelación de

lugares abandonados como parques, alamedas,
jardines, etc.

Proyecto 3 $141,086.00

MEJOR CALIDAD DE 
VIDA

Programa de Ahorro y Subsidio para la Vivienda 
Tu Casa

Desarrollo Social

Identificar y localizar viviendas en comunidades 
Rurales que vivan en codiciones de marginalidad 
susceptibles de programas de mejoramiento o 

ampliacion de vivienda

Acción 40 $79,219.00

INFRAESTRUCTURA 

Y SERVICIOS 

PUBLICOS

Programa Habitat Desarrollo Social
Impulsar la transformación y el desarrollo en los
poligonos urbano-marginales del municipio Proyecto 2 $147,512.00

$965,535.00

                         ELABORÓ:      REVISÓ:                                               AUTORIZÓ:

                         Alejandro Lopez Vallecillo Prof. Jose Asuncion Torres Diaz                                                     C. Tomas Torres Montañez

           TITULAR DE LA DIRECCION  SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENTO                              PRESIDENTE MUNICIPAL FECHA DE ELABORACION

DIA : MES: AÑO:

5 Septiembre 2013

IMPORTE

MUNICIPIO DE PURISIMA DEL RINCON
PRESUPUESTO PROGRAMATICO 2014

TOTAL ANUAL

METAS
PLAN DE 

GOBIERNO 
MUNICIPAL

PROYECTO UNIDAD RESPONSABLE OBJETIVOS



DIRECCION: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

AREA O DEPARTAMENTO: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA: CALIDAD DE VIDA

NOMBRE DEL PROGRAMA: FONDO DE APOYO PARA LA INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL 2014

ACTIVIDAD CANTIDAD
COSTO 

UNITARIO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

1.- Realizar reuniones con los comités
de participación social en las
Comunidades Rurales para identificar
la demanda social

25 $646

2.- Presentación de la propuesta de

Inversión 2013 a las 8 comisiones de

trabajo del COPLADEM para su

análisis y aprobación (Consejo Rural)

8 $1,012

3.- Presentación de la propuesta de
inversión para su revisión y/o
aprobación del COPLADEM y H.
Ayuntamiento

4 $3,375

4.- Análisis y aprobación del Programa
de inversión 2014 por el Consejo
Municipal Rural

1 $12,009

5.- Entrega de invitaciones a los
Representantes Sociales para las
Reuniones Mensuales del Consejo
Municipal Rural.

12 $873

6.- Reuniones mensuales ordinarias
con el Consejo Municipal Rural

12 $930

7.- Realizar reuniones para integrar los
comites de obras en las comunidades
rurales del programa de inversión
2014

25 $593

8- Entrega de documentación en la
oficina Regional III SDSH 

32 $312

9.- Integración y capacitación de los
comités de Contraloria Social

25 $677

10.- Entrega-recepción de las obras y
acciones a los comites de obras

25 $608

ELABORÓ: REVISÓ: AUTORIZÓ:

         Alejandro Lopez Vallecillo     C. Tomas Torres Montañez

TITULAR DE LA DIRECCION SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENT O PRESIDENTE MUNICIPAL
FECHA DE ELABORACION

DIA : MES: AÑO:

5 Septiembre 2013

Cecilio Sanchez Marquez

Recurso Humano-Equipo de 
transporte (combustible)

Alejandro Lopez Vallecillo 
Cecilio Sanchez Marquez

Recurso Humano, Material 
Impreso, cofee Break 

Recurso Humano, Material 
Impreso, combustible

Recurso Humano -Material 
Impreso, Equipo de transporte  

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de Transporte, 

Alejandro Lopez Vallecillo 
Cecilio Sanchez Marquez

OPERADOR RESPONSABLEOBSERVACIONES

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de Transporte

Recurso Humano - Equipo de 
computo, coffe Break

Alejandro Lopez Vallecillo 
Cecilio Sanchez Marquez

Alejandro Lopez Vallecillo

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PURISIMA DEL RINCON
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA:                                               
$140,945.00

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Facilitar y Promover la

identificación de las obras y acciones en las

Comunidades del Municipio para buscar una mejor

calidad de vida de los habitantes.

DESCRIPCION GENERAL: Articular la demanda social

de la Zona Rural a través del Consejo Municipal y

lograr la priorización más adecuada y precisa.

METAS: 1.- Identificar y promocionar  la demanda social    
2.-  Impulsar y Fortalecer el Capital Humano a través de 2 
capacitaciones  3.- Generar la propuesta de Inversión en $ 
3,000,000 por el municipio. Para convenir con 7 obras

Papeleria y Material Impreso, 
Coffe Break

Alejandro Lopez Vallecillo 
Cecilio Sanchez Marquez

Alejandro Lopez Vallecillo 
Cecilio Sanchez Marquez

Alejandro Lopez Vallecillo

Recurso Humano - Equipo de 
computo, coffe Break, Papeleria

Alejandro Lopez Vallecillo

Recurso Humano, Meterial 
impreso, Equipo de transporte 

Alejandro Lopez Vallecillo 
Cecilio Sanchez Marquez

Prof. Jose Asuncion Torres Díaz



DIRECCION: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

AREA O DEPARTAMENTO: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA: SERVICIOS BASICOS E INFRAESTRUCTURA

NOMBRE DEL PROGRAMA: FONDO PARA LA DIGNIFICACIÓN DE TU CALLE

ACTIVIDAD CANTIDAD
COSTO 

UNITARIO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

1.- Realizar reuniones con los comités
de participación social en las Zona
urbana para identificar y promover la
pavimentación de calles

30 $646

2.- Presentación de la propuesta de
Inversión 2014 a las 8 comisiones de
trabajo del COPLADEM para su
análisis y aprobación (Consejo
Urbano)

8 $1,012

3.- Presentación de la propuesta de
inversión al COPLADEM para su
revisión y/o aprobación del Consejo
Tecnico y H. Ayuntamiento

4 $3,375

4.- Entrega de invitaciones a los
Representantes Sociales para la
reunión mensual del Consejo
Municipal Urbano

12 $651

5.- Reuniones bimensuales ordinarias

con el Consejo Municipal Urbano
6 $1,762

6.- Realizar reuniones para integrar los
comites de obras en la zona urbana
del programa de inversión 2014
(Programa Tu Calle)

25 $635

7.- Talleres de capacitación sobre las
Reglas de Operación del Programa Tu
Calle a los beneficiarios

2 $9,502

8. Integrar el padrón de beneficiarios
del programa Tu Calle 2014, y a la vez
enviarlo a la SDSH

10 $585

9. Participar en las reuniones de
capacitación  por la SDSH

6 $2,053

ELABORÓ REVISÓ AUTORIZÓ

         Alejandro Lopez Vallecillo              Prof. Jose Asunción Torres Díaz      C. Tomas Torres Montañez
TITULAR DE LA DIRECCION SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENTO PRESIDENTE MUNICIPAL

FECHA DE ELABORACION

DIA : MES: AÑO:

5 Septiembre 2013

Recurso Humano Material
impreso, Combustible (Equipo de
Transporte) 

Alejandro Lopez Vallecillo 
Ismael Andrade Luna

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Promover los servicios
de infraestructura (pavimentación) de las calles de la zona
urbana

DESCRIPCION GENERAL: Promover el desarrollo en las
calles de la zona urbana que se encuentra sin la
pavimentación.

METAS: 1.- Identificar y promocionar  la demanda social    

2.-  Fortalecer e integrar el Capital Humano  a través de 2 

capacitaciones   3.- Generar la propuesta de Inversión (25 

pavimentaciones)  

Recurso Humano, Combustible  Alejandro Lopez Vallecillo

Recurso Humano, Material
impreso, Equipo de Transporte
(combustible)  

Ismael Andrade Luna

Recurso Humano, Cofee Break,
Material impreso, facilitador  

Alejandro Lopez Vallecillo  
Ismael Andrade Luna

Recurso Humano, Equipo de 
Transporte (combustible), viáticos  

Alejandro Lopez Vallecillo  
Ismael Andrade Luna

Recurso Humano, Material
impreso, Equipo de Transporte
(combustible)  

 Ismael Andrade Luna

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PURISIMA DEL RINCON
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

Recurso Humano Material
impreso,  Cofee Break 

Alejandro Lopez Vallecillo  
Ismael Andrade Luna

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA:                            
$ 129,439.00

OBSERVACIONES OPERADOR RESPONSABLE

Recurso Humano Material
impreso, Combustible (Equipo de
Transporte) 

Alejandro Lopez Vallecillo 
Ismael Andrade Luna

Recurso Humano Material
impreso, Fotográfico - Cofee Break 

Alejandro Lopez Vallecillo



DIRECCION: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

AREA O DEPARTAMENTO: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA: MEJOR CALIDAD DE VIDA

NOMBRE DEL PROGRAMA: PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA (TECHO DIGNO)

ACTIVIDAD CANTIDAD
COSTO 

UNITARIO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

1.- Presentación de la propuesta de
inversion a la SEDESHU

4 $1,294

2.- Presentación del programa en las
Comunidades Rurales y zona urbana a
beneficiar

12 $520

3.- Identificación de las viviendas
susceptibles de apoyo

12 $707

4.- Supervisión por parte del Personal
de la SEDESHU

12 $520

5.- Recepción de documentos por
parte de los beneficiarios para integrar
el expediente.

12 $326

6.- Integracion del expediente tecnico
para su aprobacion

2 $1,431

7.- Visita a las comunidades para
organizar las formas de cómo
participar en este programa social

12 $716

8.- Arranque del programa (inicio de
trabajos en la localidad).

12 $1,096

9.- Visita a las localidades para revisar
el avance físico de las obras y/o
acciones

36 $480

10.- Visita a las localidades para
levantar las actas de entrega-
recepcion de beneficiarios

36 $480

11.- Integracion del Expediente y
Cierre del Programa

2 $1,295

ELABORÓ: REVISÓ: AUTORIZÓ:

         Alejandro Lopez Vallecillo              Prof. Jose Asunción Torres Díaz      C. Tomas Torres Montañez
TITULAR DE LA DIRECCION SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENTO PRESIDENTE MUNICIPAL

FECHA DE ELABORACION

DIA : MES: AÑO:

5 Septiembre 2013

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA:                                        
$ 91,808.00

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Identificar y localizar
Viviendas tanto en zonas Rurales y Urbanas susceptibles de
apoyo de un Techo Digno

DESCRIPCION GENERAL: apoyar aquellas Familias que

viven en condiciones con techos de lamina en mal estado

por un techo mas seguro que les permita tener una vida

mas digna

METAS: 1.- Identificar y promocionar el Programa de 
Techo Digno   2.-  Generar una mejor calidad de vida  3.- 
Apoyar a 150 Familias 4.- Convenir con SEDESHU una 
inversion de $1,500,000

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PURISIMA DEL RINCON
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

Recurso Humano - Equipo de 
transporte (combustible)

Cecilio Sanchez Marquez 
Ismael Andrade Luna

Recurso Humano y Equipo de 
Transporte (combustible)

Cecilio Sanchez Marquez 
Ismael Andrade Luna

OBSERVACIONES OPERADOR RESPONSABLE

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de Transporte

Alejandro López Vallecillo

Recurso Humano -Equipo de 
Transporte,   

Alejandro López Vallecillo

Recurso Humano, Material 
Impreso, combustible

Cecilio Sanchez Marquez 
Ismael Andrade Luna

Recurso Humano, Material 
Impreso, combustible 

Cecilio Sanchez Marquez 
Ismael Andrade Luna

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de Transporte 

Cecilio Sanchez Marquez 
Ismael Andrade Luna

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de Transporte

Cecilio Sanchez Marquez 
Ismael Andrade Luna

Recurso Humano, Material
Impreso, Equipo de Transporte 

Cecilio Sanchez Marquez 
Ismael Andrade Luna

Recurso Humano, Material
Impreso, Equipo de Transporte 

Cecilio Sanchez Marquez 
Ismael Andrade Luna

Recurso Humano -Material 
Impreso, Equipo de transporte  

Cecilio Sanchez Marquez 
Ismael Andrade Luna



DIRECCION: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

AREA O DEPARTAMENTO: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA: MEJOR CALIDAD DE VIDA

NOMBRE DEL PROGRAMA: PROGRAMA MIGRANTES 3X1  2014

ACTIVIDAD CANTIDAD
COSTO 

UNITARIO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

1.- Presentación del programa
migrantes 3X1 en las comunidades
rurales del municipio. (identificación de
demanda)  

12 $815

2.- Presentación de la propuesta de
inversión 2014 a la SEDESOL y SDSH

6 $2,737

3.- Presentación de las Reglas de
Operación 2014 por la SDSH
(Guanajuato)

1 $1,662

4.- Visitar las comunidades para la
formación de los comites de obra. 

12 $816

5.- Integrar el expediente para
entregarlo a la SEDESOL y SDSH
para su validación.

6 $1,377

6.- Enviar los convenios a la
SEDESOL Y  SDSH

6 $1,377

7.- Visita a las comunidades para
capacitar al comité de contraloria
social.

12 $791

8.- Fomentar el servicio de atención de
los migrantes y sus familias, a través
de folletos, trípticos, etc.

12 $1,676

9.- Evento del día del migrante
(Cabecera Municipal)

1 $23,100

ELABORÓ REVISÓ: AUTORIZÓ:

         Alejandro Lopez Vallecillo              Prof. Jose Asunción Torres Díaz      C. Tomas Torres Montañez FECHA DE ELABORACION

TITULAR DE LA DIRECCION SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENTO PRESIDENTE MUNICIPAL DIA : MES: AÑO:

5 Septiembre 2013

OBSERVACIONES OPERADOR RESPONSABLE

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de Transporte

Antonio de Jesus Navarro 
Pacheco

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PURISIMA DEL RINCON
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA:                                    
$ 106,884.00

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Impúlsar y promover los
servicios de los migrantes y sus familiares, así como la
integración de la propuesta de inversión del 2014 en el
programa 3x1 de migrantes enfocada a la infraestructura
básica y Social.(Pavimentaciones, electrificaciones y Centros
Comunitarios).

DESCRIPCION GENERAL: Generar la promoción de los

servicios que el Municipio cuenta en atención a los

familiares de los migrantes que residen en los E.U., a

través de folletos, trípticos, etc., así como identificar las

obras y acciones para el programa migrantes 3X1

METAS: 1.- Identificar la demanda social del programa 3x1    
2.-  Generar Propuesta de inversión 2014 programa 3x1 en 
$ 1,500,000   3.- Fomentar el servicio de atención a los 
familiares de los migrantes.  

Recurso Humano y Equipo de 
Transporte 

Antonio de Jesus Navarro 
Pacheco

Recurso Humano, Material 
Impreso, combustible

Antonio de Jesus Navarro 
Pacheco

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de Transporte

Alejandro Lopez Vallecillo

Recurso Humano - Equipo de 
transporte  y Viáticos

Alejandro Lopez Vallecillo  
Antonio de Jesus Navarro 

Pacheco

Recurso Humano -material
impreso   

Antonio de Jesus Navarro 
Pacheco

Recurso Humano, Material 
Impreso, combustible 

Alejandro Lopez Vallecillo  
Antonio de Jesus Navarro 

Recurso Humano -Material 
Impreso, Equipo de transporte  

Alejandro Lopez Vallecillo  
Antonio de Jesus Navarro 

Pacheco

Recurso Humano, Material
Impreso, Equipo de Transporte,
Publicidad, Coffe Break

Alejandro Lopez Vallecillo  
Antonio de Jesus Navarro 

Pacheco



DIRECCION: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

AREA O DEPARTAMENTO: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA: MEJOR CALIDAD DE VIDA

NOMBRE DEL PROGRAMA: PROGRAMA CREDITOS DE MEJORAMIENTO A LA VIVIENDA POR AUTO CONSTRUCCIÓN INSTITUCIONAL Y RURAL

ACTIVIDAD CANTIDAD
COSTO 

UNITARIO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

1.- Promover el Programa de
Mejoramiento a la Vivienda por
Autoconstrucción (Institucional)

1
$48,194

2.- Promover el Programa de
Mejoramiento a la Vivienda por
Autoconstrucción (Rural)aprobada por
el Consejo Municipal Rural.

2

$1,132
3.- Entrega de expedientes
(solicitudes) en la COVEG
(Guanajuato) Programa de
mejoramiento (Institucional) 

52

$622
4.- Recepción de documentos
(solicitudes) Programa de
Mejoramiento a la vivienda (rural)
comunidad aprobada por el CMR

6

$1,417
5.- Entrega de expedientes
(solicitudes) en la COVEG
(Guanajuato) Programa de vivienda
Rural

6

$1,202
6.- Promover el ahorro previo para
poder acceder a los subsidios que
otroga la Comision Nacional de
Vivenda atravez de la COVEG

2

$2,493
7.- Entrega de Créditos con subsidios
a los beneficiarios de la comunidad
aprobada por el CMR

2
$8,349

8.- Seguimiento y Revision del ahorro
previo sea utilizado para el
Mejoramiento de Vivienda

6
$1,407

ELABORÓ: REVISÓ: AUTORIZÓ:

         Alejandro Lopez Vallecillo              Prof. Jose Asunción Torres Díaz      C. Tomas Torres Montañez
TITULAR DE LA DIRECCION SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENTO PRESIDENTE MUNICIPAL

FECHA DE ELABORACION

DIA : MES: AÑO:

5 Septiembre 2014

Recurso Humano -Material 
Impreso, Equipo de transporte  

Cecilio Sanchez Marquez

Recurso Humano, Material 

Impreso, viáticos, combustible 

Cecilio Sanchez Marquez

Recurso Humano, Material 

Impreso, Equipo de transporte 
Alejandro Lopez Vallecillo

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de Transporte

Cecilio Sanchez Marquez

Rec. Hum., Papeleria, combustible 
- viáticos

Ismael Andrade Luna

Recurso Humano, Material 
Impreso, combustible

Cecilio Sanchez Marquez

OBSERVACIONES OPERADOR RESPONSABLE

Recurso Humano, Material 
Impreso

Ismael Andrade Luna

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PURISIMA DEL RINCON
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA:                         

$ 128,642.00

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Impulsar el Mejoramiento a
la vivienda entre la población del municipio a través de los
créditos de la Comisión de Vivienda del Estado de
Guanajuato que otorga a la ciudadania.

DESCRIPCION GENERAL: Promover los programas de

mejoramiento a la vivienda por auto construcción

(Institucional-Rural) de la COVEG que otorga a la

ciudadania a través de créditos para una mejor calidad de

vida de los habitantes del Municipio.

METAS:  1.- Fomentar el Programa de Mejoramiento a la 
vivienda por autoconstrucción (institucional) en toda la zona 
urbana y lograr gestionar 50 solicitudes en la COVEG   2.- 
Promover el Programa de Mejoramiento a la vivienda 
(Rural), para alcanzar un monto superior a los $ 500,000. 
(para 40 beneficiarios) 3.- Promover  Creditos con 
Subsudios atravez de la CONAVI 

Recurso Humano -Material 
Impreso, Equipo de transporte  

Cecilio Sanchez Marquez



DIRECCION: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

AREA O DEPARTAMENTO: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA: MEJOR CALIDAD DE VIDA

NOMBRE DEL PROGRAMA: PROGRAMA DE RESCATE DE ESPACIOS PUBLICOS 2014

ACTIVIDAD CANTIDAD
COSTO 

UNITARIO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

1.- Identificación de las plazuelas a
rehabilitar y/o construir para rescatar
el espacio

1 $7,415

2,- Presentación de la propuesta de 
inversión a la SEDESOL

2 $3,082

3.- Captura en el SIIPSO la propuesta
de inversión 2014

3 $961

4.- Supervisión por el Personal de
SEDESOL a la zona para el REP 2014

3 $619

5.- Presentación del expediente social
y fisico a la SEDESOL para su
validación

1 $31,127

6.- Capacitación en las Reglas de
operación y Lineamientos Generales
del REP 2014

1 $1,386

7.- Conformación del Equipo de
Trabajo para la participación social 

4 $1,589

8.- Arranque del programa,
participación social, seguridad
comunitaria, Prevención de Conductas
de riesgo y Prestadores de Servicio
Social.

1 $21,922

9.- Conformación del Comité de
Contraloria Social del REP 2014 2 $1,132
10.- Atención a todas las actividades
establecidas en el proyecto social del
PREP 2014 2

$29,856

ELABORÓ: REVISÓ: AUTORIZÓ:

         Alejandro Lopez Vallecillo              Prof. Jose Asunción Torres Díaz      C. Tomas Torres Montañez

TITULAR DE LA DIRECCION SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENT O PRESIDENTE MUNICIPAL
FECHA DE ELABORACION

DIA : MES: AÑO:

5 Septiembre 2013

OBSERVACIONES OPERADOR RESPONSABLE

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de Transporte

Alejandro Lopez Vallecillo

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA:                                   
$ 141,086.00

Alejandro Lopez Vallecillo 
Ismael Andrade Luna

Alejandro Lopez Vallecillo 
Ismael Andrade Luna

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de transporte 

Recurso Humano, Material 

Impreso, Equipo de transporte 

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PURISIMA DEL RINCON
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Impulsar la transformación y
remodelación de lugares abandonados como parques,
alamedas, jardines, etc. 

DESCRIPCION GENERAL: Promover entre la sociedad
la convivencia familiar, el esparcimiento, la diversión y
apropiarse de los espacios para llevar actividades
artísticas, culturales, deportivas etc. 

METAS:  1.- Diagnósticar las zonas a Rescatar  2.- Generar 
una mejor calidad de vida   3.- Generar una propuesta de 
inversión $ 3,000,000.00 4.- Lograr del espacio publico una 
zona de convivencia familiar. 

Recurso Humano, combustible Alejandro Lopez Vallecillo

Recurso Humano, Material 

Impreso, viáticos, combustible 
Alejandro Lopez Vallecillo

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de Transporte

Alejandro Lopez Vallecillo

Rec. Hum., Equipo de Computo, 
Papeleria

Alejandro Lopez Vallecillo

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de transporte 

Alejandro Lopez Vallecillo 
Ismael Andrade Luna

Recurso Humano -Material 
Impreso, Equipo de transporte  

Alejandro Lopez Vallecillo 
Ismael Andrade Luna

Recurso Humano   Alejandro Lopez Vallecillo



DIRECCION: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

AREA O DEPARTAMENTO: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA: MEJOR CALIDAD DE VIDA

NOMBRE DEL PROGRAMA: PROGRAMA DE AHORRO Y SUBSIDIO PARA LA VIVIENDA "TU CASA"

ACTIVIDAD CANTIDAD
COSTO 

UNITARIO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

1.- Presentación de la propuesta de 

inversión a la SEDESOL
10

$747
1.- Presentación del programa en las
Comunidades Rurales

10
$429

3.- Identificación de las 40 viviendas
susceptibles de apoyo

10
$2,716

4.- Supervisión por el Personal de
SEDESOL a las viviendas en Zona
Rural

10
$185

5.- Recepción de documentos por
parte de los beneficiarios para integrar
el expediente.

10
$272

6.- Entrega del expediente a la
SEDESOL para su validación

6
$427

7.- Visita a las comunidades para
capacitar al comité de contraloria
social.

10
$145

8.- Arranque del programa, entrega del
recurso (materia prima).

1
$27,087

9.- Visita a las viviendas para revisar
el avance físico de los aplanados. 10 $145
10.- Cierre del Programa Tu Casa
2014, integración de expediente 10 $318

ELABORÓ: REVISÓ: AUTORIZÓ:

         Alejandro Lopez Vallecillo              Prof. Jose Asunción Torres Díaz      C. Tomas Torres Montañez

TITULAR DE LA DIRECCION SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENT O PRESIDENTE MUNICIPAL
FECHA DE ELABORACION

DIA : MES: AÑO:

5 Septiembre 2014

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de Transporte

Cecilio Sanchez Marquez

METAS:  1.- Diagnósticar las viviendas  2.- Levantamiento 
del  Padron de Apoyos   3.- Generar propuesta de inversión 
municipal de $ 1,250,000 para 40 viviendas

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de transporte 

Cecilio Sanchez Marquez

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de transporte 

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PURISIMA DEL RINCON
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA:                                   
$ 79,219.00

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Identificar y localizar
viviendas en comunidades Rurales que vivan en codiciones
de marginalidad susceptibles de programas de mejoramiento
o ampliacion de vivienda.

DESCRIPCION GENERAL: Mejorar las viviendas de
manera integral considerando la participación de los
beneficiarios, para lograr una mejor calidad de vida 

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de transporte 

Cecilio Sanchez Marquez

Recurso Humano, Material 
Impreso, combustible

Cecilio Sanchez Marquez

Recurso Humano, Material 

Impreso, viáticos, combustible 
Cecilio Sanchez Marquez

Recurso Humano   

Recurso Humano -Material 
Impreso, Equipo de transporte  

Alejandro Lopez Vallecillo

Alejandro Lopez Vallecillo  
Cecilio Sanchez Marquez

Rec. Hum., combustible - viáticos Cecilio Sanchez Marquez

OPERADOR RESPONSABLEOBSERVACIONES

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de Transporte

Alejandro Lopez Vallecillo

Cecilio Sanchez Marquez



DIRECCION: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

AREA O DEPARTAMENTO: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA: MEJOR CALIDAD DE VIDA

NOMBRE DEL PROGRAMA: PROGRAMA HABITAT 2014

ACTIVIDAD CANTIDAD
COSTO 

UNITARIO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

1.- Identificación de los Poligonos
Urbano-marginales en el municipio

4
6,064

2,- Presentación de la propuesta de 
inversión a la SEDESOL

2
2,934

3.- Captura en el SIIPSO la propuesta
de inversión 2014

2
1,201

4.- Supervisión por el Personal de
SEDESOL al poligono selecionado

4
993

5.- Presentación del expediente social
y fisico a la SEDESOL para su
validación

2
12,994

6.- Capacitación en las Reglas de
operación y Lineamientos Generales
del programa

2
1,455

7.- Conformación del Equipo de
Trabajo para la participación social 

3
1,270

8.- Arranque del programa,
participación social y taller de
habilidades para la vida

1
24,212

9.- Comprobacion y captura del

avence fisico financiero en el SIIPSO 4 961
10.- Integracion del expediente y cierre

del programa 2 25,125

ELABORÓ: REVISÓ: AUTORIZÓ:

         Alejandro Lopez Vallecillo              Prof. Jose Asunción Torres Díaz      C. Tomas Torres Montañez

TITULAR DE LA DIRECCION SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENT O PRESIDENTE MUNICIPAL
FECHA DE ELABORACION

DIA : MES: AÑO:

5 Septiembre 2013

Recurso Humano, Material 

Impreso, Equipo de transporte 

Alejandro Lopez Vallecillo 
Antonio de Jesus Navarro 

Pacheco
Recurso Humano, Material 

Impreso, Equipo de transporte 

Alejandro Lopez Vallecillo 
Antonio de Jesus Navarro 

Pacheco

Recurso Humano -Material 
Impreso, Equipo de transporte  

Alejandro Lopez Vallecillo 
Antonio de Jesus Navarro 

Pacheco

Recurso Humano   
Alejandro Lopez Vallecillo 
Antonio de Jesus Navarro 

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de transporte 

Alejandro Lopez Vallecillo 
Antonio de Jesus Navarro 

Pacheco

Rec. Hum., Equipo de Computo, 
Papeleria

Alejandro Lopez Vallecillo

Recurso Humano, combustible Alejandro Lopez Vallecillo

Recurso Humano, Material 

Impreso, viáticos, combustible 
Alejandro Lopez Vallecillo

OBSERVACIONES OPERADOR RESPONSABLE

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de Transporte

Alejandro Lopez Vallecillo

Recurso Humano, Material 
Impreso, Equipo de Transporte

Alejandro Lopez Vallecillo

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PURISIMA DEL RINCON
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA:                                   
$ 147,512.00

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Impulsar la transformación y
el desarrollo en los poligonos urbano-marginales del
municipio

DESCRIPCION GENERAL: 

METAS:  1.- Identificar los Poligonos Urbano-marginal del 
municipio  2.- Seleccion de Poligono a trabjar  3.- Generar 
una propuesta de inversión de $ 2,000,000.00  que permita 
la construccion de 2 acciones



SUELDOS Y SALARIOS   DESARROLLO SOCIAL

DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL 5 de Septiembre del 2013
ADMINISTRACIÓN 2012-2015  PROPUESTA    2014   SALARIOS

 SALARIOS    2014
SALARIO 

CATORCENAL

SALARIO 

MENSUAL

SALARIO 

ANUAL

SALARIO 

CATORCENAL

SALARIO 

MENSUAL

SALARIO 

ANUAL
1 ALEJANDRO LÓPEZ VALLECILLO 1 DIRECTOR VIGENTE $8,866.00 $18,998.57 $231,149.29 $10,195.90 $21,848.36 $265,821.68
2 MARIA GUADALUPE GUZMAN GUZMAN 2 SECRETARIA VIGENTE $2,132.00 $4,568.57 $55,584.29 $2,451.80 $5,253.86 $63,921.93
3 CECILIO SANCHEZ MARQUEZ 3 PROMOTOR RURAL VIGENTE $3,360.00 $7,200.00 $87,600.00 $3,864.00 $8,280.00 $100,740.00
4 ISMAEL ANDRADE LUNA 4 PROMOTOR URBANO VIGENTE $3,360.00 $7,200.00 $87,600.00 $3,864.00 $8,280.00 $100,740.00
5 ANTONIO DE JESUS NAVARRO PACHECO 5 AUXILIAR DESARROLLO SOCIAL VIGENTE $3,360.00 $7,200.00 $87,600.00 $3,864.00 $8,280.00 $100,740.00
6 PLAZA SOLICITADA 6 ATENCION A PROGRAMAS FEDERALES NO VIGENTE $3,864.00 $8,280.00 $100,740.00

TOTAL $732,703.62

           ELABORÓ:                           REVISÓ :                  AUTORIZÓ:

   Alejandro Lopez Vallecillo                Prof. Jose Asuncion Torres Diaz                C. Tomas Torres Montañez

 TITULAR DE LA DIRECCION                  SECRETARIO DE H. AYUNTAMIENTO                          PRESIDENTE MUNICIPAL FECHA DE EL ABORACION

DIA : MES: AÑO:

5 Septiembre 2013

NOMBRE DESCRIPCIÓN DEL PUESTO ESTADO


