Purisim

ACUERDO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE ACCE$

Para resolver la solicitud de accesc a la informacion publica
2230197400002226, presentada a traves de la Plataforma Nacional de T

RESULTANDO

PRIMERO. Que en fecha 27 de agosto de 2026, se recibi¢ a través de la
solicitud de acceso a la informacion publica con numero de folio 223
persona solicitante requirié lo siguiente: “Si el municipio cuenta con P
Nifias, Nifios y Adolescentes, especificar lo siguiente:

Sueldos y prestaciones de los integrantes de la Procuraduria.” (

SEGUNDO. Que, con motivo de lo anterior, esta Unidad de Transparenci
la localizacion de la informacion solicitada y, atendiendo a la naturaleza
oficio UT/PMA/386/2026, de fecha 27 de agosto de 2026, solicité el ap
Humianos para proporcionar la informacion correspondiente.

TERCERO. Que mediante oficio nimero RH/299/2026, de fecha 31 de|
Recursos Humanos de! Municipio de Purisima del Rincon, Guanaju
formulado por esta Unidad de Transparencia.

En dicho oficio, el area informé que, después de realizar una revision de I3
bajo su resguardo, el Municipio de Purisima del Rincon cuenta con plazas
a cubrir las funciones de la Procuraduria Auxiliar de Proteccion de Nifas,

Asimismo, proporciono la relacion de puestos, nombres y salario bruto ca
dicha &rea, asi como la informacion correspondiente a sus prestaciones.

CONSIDERANDO

PRIMERQO. Esta Unidad de Transparencia es competente para conocer,
de acceso a la informacion plblica identificada con ndmero de folio 223
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SEGUNDO. Del analisis de las constancias que integran el expedien
Transparencia realizo las gestiones necesarias para localizar la informg

que, por razén de sus atribuciones y de la naturaleza de la informacion, regul
respecto de la misma.
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TERCERO. De la respuesta remitida por la Coordinacion de Recursos K
los planteamientos formulados por la persona solicitante, toda vez que
destinadas a cubrir las funciones de la Procuraduria Auxiliar de Protecg
proporciona los datos relativos a los puestos, integrantes, salarios y pres

En consecuencia, resulta procedente proporcionar la informacion er
competente, sin que esta Unidad de Transparencia modifique, altere o
proporcionada por el area responsable de su resguardo.

CUARTO. Para efectos de garantizar el acceso completo a la infq
competente, se agrega como parte integrante del presente Acuerdo e
agosto de 2026, mediante el cual la Coordinacion de Recursos Humanog

Por lo anterior, la informacion se entrega en los términos y bajo la respor

POR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO Y FUNDADO, SE ACUERDA;

PRIMERO. SE TIENE PCR ATENDIDA la solicitud de acceso a la inform
de folio 2230197400002226, presentada a través de la Plataforma Nacio

SEGUNDO. Se proporciona a la persona solicitante la informacion locali
Recursos Humanos del Municipio de Purisima del Rincon, Guanajuato,

TERCERO. Se tiene por agregado como Anexo Unico y parte integ
RH/299/2026, de fecha 31 de agosto de 2026, suscrito por la Coordinadg

CUARTO. Notifiquese el presente Acuerdo y su Anexo a la persona §
Nacional de Transparencia, en el medio sefialado para recibir notificacior

QUINTO. Hagase del conocimiento de la persona solicitante que, en ¢
otorgada no satisface su derecho de acceso a la informacion, podr
correspondiente en los términos y dentro del plazo establecido por |
transparencia.

Asi lo acordé y firma la Lic. Paloma Yazmin del Rocio Collazo Sal
Unidad de Transparencia del Municipio de Purisima del Rincén, Gua
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PURISIMA

Gobierno Munieipal @59
TRASCIENDE POR SU GENTE

LIC. PALOMA YAZMIN DEL ROCIO COLLAZO SALDANA
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
MUNICIPIO DE PURISIMA DEL RINCON

PRESENTE:

Quien suscribe, L.A.E. Maria de los Angeles Valadez Rod

Humanos del Municipio de Purisima del Rincon le envié un cordial

su oficio UT/PMA/386/2026, mediante el cual solicita informacion
a la informacion con folio 2230197400002226, presentada a tra
Trasparencia en fecha 27 de agosto del 2026 en la cual solicita Ig
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1.-Después de realizar una revision en la documentacion y registra
esta Coordinacion de Recursos Humanos, se informa que el Municjp
de su plantilla de personal cuenta con plazas crientadas a cubrir dic
Procuraduria Auxiliar de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescente
los integrantes y sueldo.

s gque obran bajo resguardo de
o de Purisima del Rincén dentro
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S, se anexa puesto, nombre de

! 'rESP&.’I_EST}\_A-Siﬁﬂ@iwuwmifmg&;%_ bie A
I ‘ P SALARIO
PUESTO NOMBRE . BRUTO
3 i | CATDRCENTAL
PROCURADORA AUXILIAR DE
PROTECCICN DE NINAS, NINOS Y SALDANA RAMIREZ MARIA DEL REFUGIO $ 12,001.91
ADOLESCENTES
AUXILIAR DE PROCURADURIA FLORES PARADA ANA ARELI S |6,561.33
PSICOLOGO TORRES VALDIVIA EMILIO DF JESUS S 16,824.17
TRABAJADORA SOCIAL MENA OLMEDO SAYRA IRAZU S |6,824.17
MIGUEL ANGEL MARTINEZ GUERRA PERSONAL EVENTUAL (AUXILIAR JURIDICO) | $ |9,068.00
2.- Prestaciones:
 Vacaciones: 25 dias durante el afic.
= Prima vacacional: 30% de 20 dias de salario si su antigiietiad es 1 afio o mayor, en caso de

gque no solo es la parte proporcional.
Gratificacion de fin de afio: 40 dias de salario si su antigl
de que no solamente la parte proporcional.
IMSS (A peticion del personal).
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ATENTAMENTE
“TRASCIENDE POR SU GENTEY{
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Palacio Municipal s/n Zona Centro, C.P. 36400. Purisima del Rincon, Guanajuato.
Tel.: (476) 743 0557, 743 5561y 62



