CURRICULUM VITAE

ING. JOSE VAZQUEZ GARCIA

OCTUBRE 2021



Nombre: José Vazquez
Garcia

Edad:

Fecha de nacimiento:

Lugar de nacimiento:

Estado civil:
Religion:

Domicilio particular:

DESARROLLO ACADEMICO

Posgrado:

Maestria en agronegocios
Universidad Delasalle Bajio
Facultad de Agronomia
Campus Campestre
Gto.

Periodo: Septiembre 2010 a
Agosto 2012

Documento recibido:
Constancia

Ledn,

Profesional: Ingeniero
Agrénomo Fitotecnista
Universidad Auténoma de
San Luis Potosi (UASLP)
Periodo: 1983-1987
Documento recibido:

Titulo

Cédula profesional No.
1544234

Bachillerato:

Instituto Particular, José Ma.
Judrez. San Francisco del
Rincén, Gto.

Periodo: 1980-1983
Documento recibido:
Certificado

DESARROLLO LABORAL

Puesto: Director de Desarrollo Rural
Institucidn: Presidencia Municipal de
Purisima del Rincon, Gto.

Periodo: Octubre de 2018 a octubre
de 2021

Funciones: Gestionar, coordinar,
supervisar, evaluar y finiquitar todos
los programas de apoyo a la zona
rural del Municipio que se ejecutan
mediante convenios y contratos que
se realizan con instancias federales,
estatales y municipales a través de la
Direccion de Desarrollo Rural
Municipal

Puesto: Promotor rural

Institucion: Direccion de Desarrollo
Rural y Agropecuario del Mpio. De
San Francisco del Rincdn, Gto.
Periodo: Enero 2016 a octubre 2018
Funciones: Promover el desarrollo
agricola del Municipio mediante la
gestidn de programas de apoyo para
el equipamiento y transferencia de
tecnologia a los productores
agricolas, organizacién y capacitacion
en temas de sanidad vegetal,
labranza de conservacion, agricultura
por contrato y alianzas comerciales,
promocién de cultivos de alternativa
y asesoria en la compra y venta de

HABILIDADES

Manejo de Word,
Excel, Power point
e Internet

Elaboracién de
proyectos
productivos

Elaboracién de
proyectos
ambientales

Elaboracién de
proyectos de obras
de conservacién de
sueloy aguay de
agroforesteria

Disefio y ejecucién
de cursos de
capacitacién a
productores
agropecuarios

AREAS DE INTERES

Me interesa desarrollar
y participar en las
siguientes areas:

Fomento para la
conformacion de
asociaciones rurales

Asesoria y capacitacion
para la elaboracién de
sus proyectos
productivos y plan de
negocios, su
organizacion,
administracién y
comercializacion

Transferencia de
tecnologia para |la
actividad agropecuaria

Promocion,

organizacién y
capacitacién para el
cuidado del medio
ambiente y el
desarrollo sustentable




Teléfono particular:

Celular:

e-mail:

Secundaria:

Instituto Particular, José Ma.
Judrez. San Francisco del
Rincén, Gto.

Periodo: 1977-1980
Documento recibido:
Certificado

Primaria:

Escuela Primaria Urbana No.
1 San Andrés de Jalpa, Mpio.
de Purisima del Rincdn, Gto.
Periodo: 1969-1975
Documento recibido:
Certificado

OTROS CURSOS:

Disefio de Proyectos vy
Herramientas Estadisticas
para la Toma de Decisiones
Presidencia Municipal de
Ledn, Gto.

Periodo: Agosto de 2012
Documento recibido:
Reconocimiento

Taller PET: Construccion de
obras de conservacion de
suelo y agua

SEMARNAT. Gerencia local de
Ledn, Gto.

Periodo: Marzo de 2012

insumos y productos agricolas.

Puesto: Técnico Profesional
Fitosanitario

Institucion: CESAVEG (Comité Estatal
de Sanidad Vegetal del Edo. de Gto.)
Periodo: Abril-Octubre de 2014 y
enero 2015 a la fecha.

Funciones: Difusién, Inspeccidn,
Asesoria técnica y capacitacion a
productores del Mpio. De Purisima
del Rincdén de los programas de
“Manejo integrado de plagas del
Gusano cogollero, Roedores, Pulgén
amarillo y Chapulin.”

Puesto: Asesor y promotor rural
Institucion: Direccidn de Desarrollo
Agropecuario. Mpio. de Purisima del
Rincén, Gto.

Periodo: Enero-julio de 2015
Funciones: Difusion, Inspeccion,
asesoria técnica, capacitacion y
gestidn de los programas de
SAGARPAy SDAyR para apoyo de los
productores del Mpio.

Puesto: Coordinador técnico
Institucién: INAEBA (Instituto de
Alfabetizacién y Educacidn Basica
para Adultos.)

Periodo: Junio-Diciembre de 2014

Asesoriaen la
conformacion de
Empresas

Asociativas Rurales.

Habilidad para
tocar la guitarray
componer
canciones

TRABAJO SOCIAL

Participacion como
representante
general y de casilla
asi como
capacitador de los
mismos en
distintas jornadas
electorales desde
1987 a la fecha

Imparticién de
cursos y platicas
sobre la Paternidad
responsable a
matrimonios y
parejas préximas a
casarse de 1998 a
2004

Cualquier actividad que
se relacione con el

medio rural,
ambiental, social vy
educativo.




Documento recibido:
Reconocimiento

Los Retos del Desarrollo
Municipal. 4to Foro
Internacional Desde lo Local
Centro de convenciones Villa
Ferré. Saltillo, Coahuila
Periodo: Octubre de 2007
Documento recibido:
Constancia

Restauracion de Humedales
Riberenos en la Subcuenca
La Purisima, Guanajuato
Cuerpos de Conservacion
Guanajuato A.C. Cuenca de la
Esperanza; Guanajuato, Gto.
Periodo: Septiembre de 2005
Documento recibido:
Reconocimiento

Colecta de semilla de arboles
nativos de uso multiple e
instalacion y manejo de

vivero comunitario
agroforestal
Agencia de Servicios

Agroforestales Especializados
S.C. San José de Otates Sur.
Ledn, Gto.

Periodo: Noviembre de 2003
Documento recibido:
Reconocimiento

Funciones: Promocidn, Inscripcidn,
seguimiento y certificacion de
educandos que concluyen su
educacion basica. Capacitacidn y
coordinacion de asesores.

Puesto: Profesor de Bachillerato
Institucién: CECYTEG. Plantel San
Francisco del Rincdn, Gto.

Periodo: Enero-julio de 2014
Funciones: Imparticion de clases de:
“Elaboracién de programas para el
manejo y cuidado de ganado para
obtencidn de pieles para teneria.”

a alumnos de Il semestre.

Puesto: Profesor de Bachillerato
Institucion: SABES. San Pedro de los
Hernandez

Periodo: Noviembre de 2013
Funciones: Imparticion de clases de
Fisica y Quimica a alumnosde |, lll y
V semestre de Bachillerato

Puesto: Profesor de Secundaria
Institucidn: Instituto Obrero Juan
Pablo Il

Periodo: Septiembre - noviembre de
2013

Funciones: Imparticion de clases de
artes visuales a alumnos de primero
de secundaria




Induccion

Instituto de Educacion
Permanente. San Francisco
del Rincdn, Gto.

Periodo: Octubre del 2000
Documento recibido:
Reconocimiento

Curso intensivo IEP

Instituto de Educacion
Permanente. San Francisco
del Rincdn, Gto.

Periodo: Junio del 2000
Documento recibido:
Reconocimiento

Desarrollo del beneficiario
Instituto de Educacion
Permanente. San Francisco
del Rincdn, Gto.

Periodo: Marzo del 2000
Documento recibido:
Reconocimiento

Induccién para asesores
Instituto de Educacion
Permanente. San Francisco

del Rincdn, Gto.
Periodo: Mayo de 1999
Documento recibido:
Reconocimiento

Puesto: Coordinador de
Comercializacion y Planeacion
Productiva

Institucidn: Presidencia Municipal de
Ledn. Direccién General de
Desarrollo Rural

Periodo: Octubre de 2009 a julio de
2013

Funciones: Elaborar un diagnostico
productivo agropecuario, un estudio
de mercado y una planeacién
productiva. Organizar y establecer un
programa de asesoria y capacitacion
para los productores, conocer y
ofrecerles fuentes de financiamiento,
conocer y proponerles canales de
comercializacién, gestionarles y
proporcionarles asesoria legal

Puesto: Director de Desarrollo Rural
Institucidn: Presidencia Municipal de
Purisima del Rincon, Gto.

Periodo: Octubre de 2006 a octubre
de 2009

Funciones: Gestionar, coordinar,
supervisar, evaluar y finiquitar todos
los programas de apoyo al campo
que bajan de la SAGARPA, SEDESOL,
SDA, SDSH y otros a través de la
Direccion de Desarrollo Rural
Municipal




Taller en evaluacién social de
proyectos en sector de agua
potable rural

Centro de evaluacién de
proyectos y educacién
continuada de la Universidad
Autonoma de Guadalajara. En
Guanajuato, Gto.

Periodo: Febrero de 1999
Documento recibido:
Constancia
Manejo e integracion de
grupos

Human Factor. Ledn, Gto.
Periodo: Enero de 1999
Documento recibido:
Reconocimiento

Curso  propedéutico del
diplomado “El Desarrollo
municipal en México: debate
actual y perspectivas hacia el
préximo siglo”

CODEREG. Direcciéon General
de Fortalecimiento Municipal
y El Centro de Servicios
municipales Heriberto Jara,
A.C. Guanajuato, Gto.
Periodo: Noviembre de 1998
Documento recibido:
Constancia

Puesto: Coordinador del Programa
“Microcuencas” en el Mpio. de Ledn,
Gto

Institucidn: Presidencia Municipal de
Ledn. Direccidn General de
Desarrollo Rural

Periodo: Marzo de 2003 a octubre de
2006

Funciones: Coordinar las actividades
de reforestacidn, agroforesteria,
empleo temporal, ecoturismo y
reconversiéon productiva en la zona
norte del Municipio, asi como
gestionar y dar seguimiento a
programas de apoyo de la
SEMARNAT, CONAFOR e Instituto de
Ecologia de Guanajuato.

Puesto: Representante general
Institucion: Consultoria ambiental
“Grupo asesor ambiental”

Periodo: Febrero 2001 a marzo 2003
Proyectos realizados: -Estudio de
diagndstico biofisico y social y
Programa de manejo para la Sierra
de los Agustinos, Mpios de Tarimoro,
Jerécuaro y Acambaro, Gto.
-Programa de manejo para el Parque
“Arroyo el Sabino” Mpio. Apaseo el
Alto, Gto.

-Delimitacién, diagndstico y plan
maestro del parque ecoturistico
regional “El Gigante”. Mpio. de Ledn,




Seminario de produccion de

leche bajo sistema de
pastoreo
SDAyR, Gob. Edo. Gto. y

Embajada de Nueva Zelanda
Periodo: Octubre de 1996
Documento recibido:
Reconocimiento

Diplomado en
agropecuaria
Universidad
Plantel Ledn
Periodo: Noviembre de 1995
Documento recibido:

Legislacion

Iberoamericana.

Diploma

Educacién ambiental para
promotores

Presidencia Municipal de
Ledn, Gto.

Periodo: Octubre de 1995
Documento recibido:
Reconocimiento

3er Congreso Internacional
de Nuevas Tecnologias
Agricolas

Puerto Vallarta, Jal.

Periodo: Agosto de 1995
Documento recibido:
Reconocimiento

Gto.

-Estudio de diagndstico biofisico y
social de la “Sierra de Santa Rosa”.
Mpios. de Guanajuato, Dolores
Hidalgo y San Felipe, Gto.

Puesto: Regidor propietario
Institucién: H. Ayuntamiento del
Mpio. de Purisima del Rincén, Gto
Periodo: 1998-2000

Funciones: Presidente de las
Comisiones de Desarrollo social y
Desarrollo rural y Secretario de la
Comisidn de Ecologia

Puesto: Subcoordinador municipal en
el Mpio. de Purisima del Rincén, Gto
Institucion: Instituto de Educacion
Permanente

Periodo: Julio de 1999 a enero del
2002

Funciones: Reclutamiento de
beneficiarios y asesores, formacién y
supervision de circulos de estudio,
capacitacidn de asesores.

Puesto: Promotor ambiental
Institucidn: Procuraduria de
proteccion al ambiente del estado de
Guanajuato

Programa: Manejo integral de
residuos soélidos no peligrosos en
comunidades rurales del Mpio. de




Actualizacion sobre trabajo
social en zonas marginadas
Universidad Iberoamericana.
Plantel Leén

Periodo: Julio-diciembre 1994
Documento recibido:
Diploma

Técnicas especiales de
produccidn agricola

Escuela de Agronomia de la
UASLP

Periodo: Noviembre de 1989
Documento recibido:
Diploma

Curso de cartografia
INEGI. Ledn, Gto.
Periodo: Marzo de 1989
Documento recibido:
Reconocimiento

Purisima del Rincén, Gto.

Periodo: Septiembre a diciembre de
1999

Funciones: Capacitar a los habitantes
de las comunidades rurales sobre el
programa de las 3R’s (Reduce,
Reutiliza y Recicla), formar comités
de ecologia, organizar operativos de
limpieza y entregar contenedores.

Puesto: Encargado general
Institucidn: Vivero “El mezquite”
Mpio. de San Francisco del Rincdn,
Gto.

Periodo: Abril de 1997 a febrero de
1998

Funciones: Reproduccion y
mantenimiento, asi como la compra-
venta de arboles, plantas de ornato y
pasto en rollo, disefio, construccién,
reforestacidon y mantenimiento de
jardines, parques y areas verdes.

Puesto: Promotor rural

Institucidn: Presidencia Municipal de
Ledn. Direccién de Promocidn Rural
Periodo: Marzo de 1992 a abril de
1997

Funciones: -Organizar y conformar
comités de obra y de agua potable en
las comunidades rurales, su
capacitacidn y seguimiento




-Gestion y seguimiento de obras y
servicios

-Generacién e implementacion de
proyectos productivos

-Apoyo y seguimiento a programas
rurales de otras dependencias
municipales, estatales y federales
-Asesoria técnica para la produccidn
agropecuaria.

Puesto: Instructor municipal en
Purisima del Rincén, Gto.
Institucidén: INEGI. VIl Censo
agropecuario

Periodo: Julio a diciembre de 1991
Funciones: Capacitar a validadores,
jefes de enumeradores y
enumeradores. Organizary
supervisar los equipos de trabajo.

Puesto: Encargado general
Institucién: Rancho agropecuario del
Sr. Cosme Camargo. El Tecolote,
Mpio. de Purisima del Rincén, Gto.
Periodo: Agosto 1990 - mayo 1991
Funciones: -Organizar, programary
delegar las actividades para la
produccién agricola y ganadera, -
Supervisién técnica y administrativa
de las obras de perforacion de pozos
-Organizar y supervisar a los equipos
de trabajo.




Puesto: Profesor de Biologia
Institucién: Universidad del Bajio
A.C. Plantel, San Francisco del
Rincén, Gto.

Periodo: Marzo a julio de 1990
Funciones: Imparticion de clases de
Biologia a alumnos de lero.y 2do. de
secundaria

Puesto: Subcoordinador censal
municipal en San Francisco del
Rincén, Gto.

Institucion: INEGI. X Censo Nacional
de Poblaciéon y Vivienda y Censo
Econdmico

Periodo: Octubre 1989 a Marzo
1990

Funciones: -Organizar y distribuir las
cargas de trabajo, capacitar al
personal, organizar y supervisar los
equipos de trabajo, presentaciény
gestidn de apoyos ante autoridades
municipales.

Puesto: Encuestador en el Mpio. de
Purisima del Rincén, Gto.
Institucién: INEGI. Encuesta Nacional
Agropecuaria y Ejidal

Periodo: Octubre a diciembre 1988
Funciones: Levantamiento de
encuestas a productores
agropecuarios: Pequeios
propietarios y ejidatarios.










