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I. INTRODUCCION // 4

Las circunstancias que rodean las actividades que llevan a cabo las
Dependencias Municipales hacen que la definicion de la Estructura
Organica y la segregacién de funciones para cumplir con dichas
actividades sean de gran apoyo e importancia.

El H. Ayuntamiento en uso de las facultades presenta el presente
Manual de Organizacion y Funciones, en el cual se establece la
Estructura Organica adoptada por el IMPLAN Purisima, y las funciones
correspondientes a cada uno de los puestos que la integran.

L

El propdsito de establecer una Estructura Organica es definir
graficamente los niveles de autoridad y responsabilidad; asimismo,
sefalar las jerarquias y areas de responsabilidad derivadas de dichos
niveles.

Por lo anterior, es importante mencionar que la descripcion de las
funciones de los puestos que conforman la Estructura Organica nos
ayuda a sefalar de forma clara y precisa la responsabilidad, autoridad
e interrelacion de cada uno de los puestos y evitar la duplicidad de
funciones.

Ny
Cabe destacar que sera responsabilidad de la Direccion General y el %“\‘"
personal a su cargo la vigilancia del cumplimiento de las funciones \§
establecidas en el presente documento, el cual sélo podra ser
facilitado a personas ajenas a esta Direccion cuando exista una
autorizacion expresa del director de esta dependencia.
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I. OBIJETIVO
Los objetivos del presente Manual de Organizacion y Funciones son:
¢ Mostrar graficamente las lineas de autoridad y de dependencia

de cada uno de los puestos que integran la estructura adoptada
en el Instituto;

b

¢ Documentar las funciones generales y especificas de los puestos @
que integran la Direccién General. %

¢ Facilitar la induccion y capacitacion del personal de nuevo
ingreso en cuanto a sus funciones;

0 Proporcionar informacion que sirva de base para evaluar la
eficiencia del personal en el cumplimiento de sus funciones
especificas;

a
&

¢ Determinar las responsabilidades del Servidor Publico en el
ejercicio de su funcidn, procurando que su desempefio sea legal, &
honrado, leal, |mparC|aI y eficiente. RS
S

II. ALCANCE Q

El presente Manual y las funciones descritas en él son aplicables y de
observancia, en el grado que le corresponde a cada puesto, para todo
aquel Servldor Publlco que desempefie las actividades descritas en el
mlsmo iy £\
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III. MARCO JURIDICO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado de Guanajuato.

Ley de Ingresos para el Municipio de Purisima del Rincén, Gto.

Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de Guanajuato. |
Codigo Civil para el Estado de Guanajuato. \\\
Codigo Fiscal para el Estado de Guanajuato. § .

S O

Cadigo Territorial para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato.

¢ Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.

¢ Reglamento Organico de la Administracién Publica del Municipio -
de Purisima del Rincdn, Gto. EB

¢ Acuerdo del H. Ayuntamiento mediante el cual se crea el

Instituto Municipal de Planeacién de Purisima del Rlncon,g)&:

Guanajuato. g

St

¢ Las demas leyes, reglamentos y disposiciones inherentes a sus

funciones y a su area de trabajo. \

IV. ORGANIGRAMA

e O (SE ANEXA)
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DESCRIPCION DE FUNCIONES GENERALES

Nombre del Puesto: Director General.
Funciones:

I.

I1;

111,

IV.

VL.

Fungir como Secretario, ejecutando los acuerdos vy
determinaciones del Consejo Directivo; '
Velar por el correcto funcionamiento del Consejo Directivo;

Representar legalmente al Instituto con poder general para
pleitos y cobranzas, actos de administracion y de dominio, y
demas facultades en los términos del articulo 2064 del Cédigo
Civil vigente para el Estado de Guanajuato. Para ejercer actos
de dominio requerira la autorizacion expresa del Consejo
Directivo y demas autorizaciones que establezca la ley;

P

Representar al Instituto en la firma de contratos y convenios; —d
Presentar denuncias penales, asi como querellas en los —t
términos del articulo 112 del Cédigo de Procedimientos '
Penales para el Estado de Guanajuato, y desistirse de ellas;

Elaborar, actualizar y someter para su aprobacion al Consejo§
Directivo, el Programa de Operacion Anual y Desarrollo del 1
Instituto Municipal de Planeacion; asi como su Presupuesto ==
anual de Ingresos y Egresos; \%

Coordinarse con las dependencias y entidades para el

seguimiento de los planes, programas y proyectos que se \\
desarrollen conjuntamente; Q ,

Procurar que el Sistema Municipal de Planeacion se
congruente con los Planes Nacional y Estatal de Desarrollo y

e 3= =
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los programas sectoriales y regionales, y que exista la debida
coordinacion y concurrencia con las instancias federales y
estatales en esta materia, en los ambitos de sus
competencias;

IX. Coordinarse con las dependencias o entidades municipales
para la integracion de los sistemas de cartografia y base de
datos del municipio;

X. Concurrir en coordinacion con otras autoridades en materia
de planeacion integral;

{

XI.  Gestionar la inscripcion en el Registro Publico de la Propiedad
de Purisima del Rincén, Guanajuato, de las declaratorias de
zonificacion aprobadas y publicadas en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado, a efecto de que se hagan las
anotaciones marginales en las escrituras correspondientes;

XII. Ejecutar los acuerdos del Consejo Directivo;

XIII. Someter a la opinién del Consejo, los planes, programas,
proyectos y demas propuestas que se refieran al Sistema
Municipal de Planeacion;

XIV. Nombrar al personal del Instituto;

XV. Otorgar poderes generales o especiales para representar al
Instituto, en términos de las disposiciones legales aplicables;

Y

./ XVL) Las demds atribuciones que se deriven de otros
/) ordenamientos legales aplicables.
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Nombre del Puesto: Coordinador de Planeacion Urbana.

Funciones:

¢

- Lﬁ/
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Llevar a cabo las actividades necesarias para el cumplimiento de
la elaboracion, aprobacion y publicacion de los elementos del
SIMUPLAN.

/7/

Analizar y monitorear el cumplimiento de los objetivos y metas
expuestos en el PMDUOET conformar las bases y criterios

técnicos aplicables a la legislacién urbanistica, programas de§
desarrollo social y urbano.

Llevar a cabo la revisién, evaluacion y actualizaciéon del
SIMUPLAN derivando en la programacion de acciones y carteras
de proyectos, incluyendo las actividades necesarias para su
gestion.

Realizar y/o en su caso coordinar proyectos de investigacion =)
urbana aplicables y en concordancia con el cddigo territorial
establecido.

Reunir, analizar, evaluar y poner en funcionamiento los distintos f3
programas, estudios y proyectos de desarrollo regional y local.

/18—

Documentar los procesos de elaboracion y/o revision a
instrumentos de planeacion aplicados en el Instituto, con su
correspondiente base de datos, asi como apoyar la revision de
los instrumentos de planeacion.

Detectar de los andlisis y revisiones de los apartados
anteriormente mencionados los proyectos estratégicos vy
programas aplicables al desarrollo, asi como realizar la

W =
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investigacion de programas federales, estatales o municipales
en los que se puedan gestionar los mismos.

¢ Elaborar propuestas y carteras de proyectos de mediano y largo
plazo.

¢ Coordinarse con las distintas dependencias tanto municipales
como estatales en la concepcidon de proyectos conforme a las
reglas y requerimientos necesarios para su gestion.

0 Coordinarse con el encargado de gobernanza y gestién social \
para llevar a cabo las consultas ciudadanas correspondientes a
la integracion, gestion y negociacion para proyectos o {
estrategias.

¢ Las demas actividades inherentes a su puestos y necesarias para
el buen funcionamiento de la dependencia, asi como las que
determine la direccion.

—r

¢ Revision de reglas de operacidon de los programas Municipales, —‘)@'
Estatales y Federales para la aplicacion de proyectos segun
corresponda.

Nombre del Puesto: Coordinador de Diseno Urbano, Movilidad,
Infraestructura y Equipamiento.

Funciones:

(5@ i <> Proponer en base a manuales y normas nacionales e

\ g s | internacionales de movilidad, inclusion, seguridad, género,
.. equidad e imagen, proyectos en fase conceptual para su |

gestion, respondiendo a la cartera de proyectos contenida en e

SIMUPLAN v a la priorizacién de los mismos. ,.,,-r S\\ '
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¢ Incorporar mecanismos innovadores en el disefo de
infraestructura, equipamientos y espacio publico bajo los
principios de sustentabilidad y de desarrollo orientado al
transporte.

0 Proponer criterios de intervencidon en el entorno urbano,
suburbano y rural acorde a sus caracteristicas.

¢ Implementar mecanismos de disefio democratico en el proceso |
de disefio de espacios publicos. \ :

=,

0 Revisidon de proyectos urbanos propuestos en base a manuales
Yy normas nacionales e internacionales encaminados a cumplir
con los ODS.

O Revision de reglas de operacion de los programas Municipales,
Estatales y Federales para la aplicaciéon de proyectos segun

-
corresponda. \

<3
O Elaborar propuestas y carteras de proyectos de mediano y largo
; plazo. &
0 Coordinarse con las distintas dependencias tanto municipales\&;

como estatales en la concepcidon de proyectos conforme a las %
reglas y requerimientos necesarios para su gestion. \Q\

0 Las demas actividades inherentes a su puestos y necesarias para
P el buen funcionamiento de la dependencia, asi como las que :
/- determine la direccion. \
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Nombre del Puesto: Auxiliar de Geoestadistica.

Funciones:
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Crear y mantener el Sistema de Informacion Geogréfica
Municipal

Participar en la elaboracion, revision y/o actualizacion de
cartografia para planes, programas, reglamentos relacionados
con el desarrollo y planeacion urbano local y regional.

Gestionar, recibir y procesar informacion geografica y
estadistica vigente que permita mantener actualizada la base de
datos.

|
'

Participar en la revision de planes parciales, esquemas i
simplificados y/o proyectos de desarrollo (fraccionamiento, ”%2
condominio, parques industriales, etc.). —&

Actualizar y administrar la informacidon del Sistema de __
Informacion Geografica en funcién de la aprobacion o validacion

de la informacion proporcionada por la direccion de Desarrollo;:\\J
Urbano.

Llevar a cabo el desarrollo de los trabajos geograficos para la
actualizacion de la traza urbana (planos y fotografias aéreas) y
su asociacion con bases de datos tendientes 'a conformar el
marco estadistico de indicadores del desarrollo.

Generar, recopilar y administrar la informacidn estadistica de los
temas ambientales y urbanos que inciden en el territorio, de

fuentes de informacion Federal, Estatal y Municipal

%M}(@
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Trabajos de apoyo y actualizacién de la informacion territorial y /\5 2
estadistica con recorridos de campo, aplicacién de entrevistas,
encuestas y demas herramientas que se consideren necesarias
para dar cumplimiento con las metas planteadas.

Llevar a cabo el andlisis y procesamientos de los datos
estadisticos del municipio.

Llevar a cabo informes parciales en coordinacion con planeacion
urbana de la cobertura de infraestructura, servicios vy
equipamiento. \

. F r = r - \ 7
Colaboracion con el drea de Gobernanza y gestion social para el \\ ;;
diseno e implementacion de acciones encaminadas al é |
levantamiento de informacion.

En coordinacion con las dareas de planeacion urbana y
ordenamiento ecoldgico y desarrollo sustentable la elaboracion :
de indicadores que coadyuven en el monitoreo del PMDUOET. —

S)
Las demas actividades inherentes a su puestos y necesarias para -
el buen funcionamiento de la dependencia, asi como las que

determine la direccion.

— it
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4 C. Marco Antonio Padilla Gomez
Presidente Municipal :

£ .ﬂ Arq. Gabriela Santiesteban Cos ;
Directora de Planeacion
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Estefany Mercedes Gonzélez Ledezma

Coordinadora de Disefio Urbano Movilidad,
1 Infraestructura y Equipamiento

i Lina Paloma de la Rosa Sénchez : :
ii Coordinador de Planeacién Urbana 1 Grecia Daniela Arenas Martinez &

Auxiliar de Geoestadistica
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